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Por medio de la cual se prueba y adopta Ia actualizacién del PLAN ANTICORRUPCION y
de ATENCION AL CIUDADANO para la presente vigencia en la ESE Hospital Rosario
Pumarejo de Lépez.

El gerente de la empresa social del estado Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, en uso de
las atribuciones que le confieren la ley y los estatutos v,

CONSIDERANDO:

Que la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez; mediante Resolucion 055 del 30 de enero
del 2015; aprobd y adopto el Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano para la
presente vigencia, atendiendo lo dispuesto en la Ley 1474 del 2011; en su articulo 74.

Que el Paragrafo Tercero del Articulo Primero de la Resolucién 055 del 30 de enero del
2015; establece que es obligacién de la Oficina de Planeacién y Mercadeo su elaboracion
y/o actualizacion.

Que en reunién celebrada por el Comité coordinador de Control Interno en Acta N°003 de
fecha 3 de Mayo del 2015, se acordd la actualizacion del Plan Anticorrupcion y de
Atencidn al ciudadano para la presente vigencia, atendiendo requerimientos normativos.

Que en cumplimiento al pardgrafo tercero del Articulo primero de la Resolucién 055 del
30 de enero del 2015; la oficina Asesora de Planeacion y Mercadeo, realizo la
actualizacion y ajuste al Plan Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano.

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario su aprobacidn y adopcién por parte del
gerente.

Por lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. —Aprobar y adoptar la actualizacion del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano actualizado, contenido en el documento anexo el cual hace parte
del presente acto administrativo.

PARRAFO PRIMERO. —El Plan aprobado en este articulo estara integrado por los siguientes
componentes 1) Primer Componente: Metodologia para la identificacion de riesgos de
corrupcion y acciones para su manejo, ll) Segundo Componente: Estrategia Antitramites,
Hl) Tercer Componente: Rendicién de Cuentas, IV) Cuarto Componente: Mecanismos para
mejorar la atencidn al ciudadano. @r\
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PARRAFO SEGUNDO. —Se nombra como lider de gestionar las acciones para evitar los
actos de corrupcién y serd un delegado de la Gerencia, el Asesor de la Oficina de
Planeacion y Mercadeo.

PARRAFO TERCERO. —Este Plan serd anualizado y serd obligacion de la Oficina de
Planeacién y Mercadeo su elaboracién y/o actualizacién.

ARTICULO SEGUNDO. —Para el cabal cumplimiento y el desarrollo del Plan Anticorrupcién
y de Atencidn al Ciudadano los Subgerentes, Asesores, Jefes de Oficinas, Coordinadores de
Area y Lideres de Proceso, son los responsables de las acciones para el logro de los
Indicadores; quienes contaran con el apoyo y colaboracidn permanente de todas las dreas
y servidores publicos de la ESE.

ARTICULO TERCERO. —Conforme a la normatividad vigente, el Jefe de la oficina de Control
Interno, deberé publicar cada seis (6) meses en el sitio web de la entidad, un informe
pormenocrizado sobre el grado de cumplimiento del Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano, so pena de incurrir en falta disciplinaria grave.

ARTICULO CUARTO. —La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las anteriores 19 AGO. 2018

CUMUNIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN DARIiO SIERRA RODRIGUEZ
Gerente

Reviso: Dr. Carlos Andrés los — Asesor Juridico y Apoyo Juridico.

Elaboro: LEIDISKiJARRREZ - Asesora de Planeacién y Mercadeo
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