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PROCESO O ÁREA AUDITADA: PLANEACION Fecha de Elaboración: 7 de enero de 2021 
RESPONSABLE: JAVIER ANTONIO VILLAREAL DESTINATARIO: LEIDIS MANJARRES DAZA 

ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE AUDITORIA 
OBJETIVO: 
Dar a conocer a los órganos de control, organizaciones, ciudadanos y demás partes interesadas de la ESE el 
seguimiento y resultados del Plan Anticorrupción, Atención y Participación Ciudadana de la ESE Hospital Rosario 
Pumarejo de López de Septiembre-diciembre de 2021. 
 
ALCANCE: 
Verificar el cumplimiento de las actividades programadas por sus responsables, teniendo en cuenta el
cronograma propuesto en el plan anticorrupción y atención al ciudadano 2021, a corte 31 de diciembre de 2021. 

METODOLOGÍA: 
Verificación y análisis de la información de actividades programadas con cada uno de los responsables por medios 
virtuales y correo electrónico, y revisión en la página web del Hospital. 

 
RESULTADOS DE SEGUIMIENTO POR COMPONENTES: 
 

1. PRIMER COMPONENTE: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION. 

. 
Politica de administracion del riesgo de corrupcion: Realizando revision del plan anticorrupcion y atencion al 
ciuidadano para la vigencia 2021, publicado en la pagina web de la ESE, En su primer componente dentro del ciclo 
mostrado en la imagen anterior con respecto a la politica de administracion del riesgo de corrupcion se puede 
evidenciar la formulacion de una politica de administración del riesgo en el hospital Rosario pumarejo de lopez en el 
siguiente link :
file:///C:/Users/JULIO/Desktop/CI%20ROSARIO%20PUMAREJO/SEGUIMIENTO%20PLAN%20ANTICORRUPCION/P
OLITICAS%20DE%20%20ADMINISTRACION%20DEL%20RIESGO%20HRPL%202021.pdf 
 
 



 
 
Ver anexo 1. Seguimiento Plan anticorrupción septiembre-diciembre de 2021-Gestion del Riesgo de Corrupción.  
 
Este componente obtuvo un nivel de cumplimiento del 85,7%, de las actividades programadas debido a que no se 
evidenciaron avances en el tercer cuatrimestre. 
 
Ver Anexo 2. Seguimiento Mapa de Riesgo de corrupción a noviembre de 2021. 
 

2. SEGUNDO COMPONENTE.RACIONALIZACION DE TRAMITES-ESTRATEGIAS        ANTITRAMITE. 
 

 
 
Plan de actividades y seguimiento. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Este componente obtuvo un nivel de cumplimiento del 0%, nivel en el que se encuentra desde el primer 
seguimiento, y en este cuatrimestre no se evidenciaron avances en las actividades programadas por las 
dependencias responsables. 
 
 



 
3. TERCER COMPONENTE. ESTRATEGIAS DE RENDICION DE CUENTAS. 

 

 
Ver anexo 1. Seguimiento Plan anticorrupción septiembre-diciembre de 2021-Estrategias de Rendicion de cuentas.  
 
El componente de estrategias de rendición de cuenta obtuvo un nivel de cumplimiento del 100% según los avances 
presentados en el segundo informe de seguimiento realizado por la oficina de control interno. 

 
4. CUARTO COMPONENTE.MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO 

 

 
Ver anexo. Seguimiento Plan anticorrupción septiembre-diciembre de 2021-Mecanismo para mejor la atención al 
ciudadano.  
 
Este componente obtuvo un nivel de cumplimiento del 0% al cierre del tercer corte cuatrimestral del año 2021, del Plan 
Anticorrupción de la vigencia 2021. 
 



5. QUINTO COMPONENTE. MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 
INFORMACION. 

 

 
Ver anexo. Seguimiento Plan anticorrupción septiembre-diciembre de 2021-Mecanismos para la trasparencia y acceso 
a la información.  

 
Este componente obtuvo un nivel de cumplimiento del 60% con respecto el tercer cuatrimestre del año 2021, del Plan 
Anticorrupción de la vigencia 2021, el cual se mantiene con el mismo porcentaje debido a que no se evidenciaron 
avances para el cumplimiento de las actividades programadas para este seguimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
6. SEGUIMIENTO COMPONENTE 6: INICIATIVAS ADICIONALES 

 

 

 
 

 
De acuerdo al seguimiento realizado las actividades 1.10, 1.11, 1.13 y 1.14, no se presentan avances durante el            
periodo evaluado. Este componente obtuvo un nivel de cumplimiento a la fecha de corte del informe del 64%                       
cierre del tercer cuatrimestre de la vigencia 2021. 

 
 
 
 
 
 



1. CONSOLIDADO DEL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN                                   
ANTICORRUPCIÓN Y       ATENCIÓN AL CIUDADANO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2021:   

 

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO 
Fecha de Seguimiento  7/01/2022 

Componente Actividades 
Programadas 

Actividades 
Cumplidas 

% de 
avance 

Componente 1-
Riesgos de 
corrupción  

7 6 86% 

Componente 2-
Antitramites  

0 0 0% 

Componente 3-
Rendición de 
cuentas 

13 13 100% 

Componente 4-
Servicio al 
cuidadano 

12 0 0% 

Componente 5-
Transparencia y 
Acceso a la 
información. 

10 6 60% 

Iniciativas 
adicionales  14 9 64% 
Total 56 34 61% 
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RECOMENDACIONES: 

 
 Verificar los trámites que se tienen cargados en el SIUT para que estos se actualicen y carguen en la 

página web para consulta por parte de la comunidad y registrar la información en el módulo de Trámites y 
Otros Procedimientos Administrativos – Priorizados de la plataforma SUIT, y realizar seguimiento en el 
sistema por parte de control interno una vez estén cargadas. 
 

 En los componentes de racionalización de trámites, no se evidenciaron avances y s e r v i c i o  a l  
c u i d a d a n o  no ejecutaron las actividades propuestas, por lo que se recomienda llevar estas 
acciones fijas para el Plan de la vigencia 2022 y garantizar su cumplimiento.

 
 Se recomienda socializar el mapa de riesgos de corrupcion a los funcionarios de la ESE por correo 

electronico como se plantea en las acciones y los responsables de las acciones para su cumplimiento y 
realizar monitoreo continuo al cumplimiento de las mismas debido a que se encuentran acciones sin 
ningun avance y que el responsable de la acción no tiene conocimientos de los mismos. 

 Se recomienda realizar monitoreo y seguimiento mensual a las actividades del plan anticorrupcion y mapa 
de riesgos de corrupcion por parte del lider de planeacion y lideres de areas con acciones establecidas en 
cada componente. 

 
 Se recomienda poner conocimiento del Comité Institucional de planeacion y gestion donde se para 

tartaran los temas del Siut,rendicion de cuentas, mecanismos para la transparencia y acceso a la 
información y el seguimiento mensual a las acciones de cada componente. 

 
 Se recomienda realizar la construccion del plan anticorrupcion y mapas de riesgos de corrupcion para la 

vigencia 2022 conjuntamente con los lideres de procesos y que las mismas sean acciones con metas 
claras y alcanzables. 

 
 

Elaborado Revisado Aprobado 
 
Nombre: 

MARIA ANDREA DAZA 
URBINA.  

  

 
Cargo: 

ASESORA DE 
CONTROL  INTERNO. 

  

Firma: 
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