SEGUIMIENTO PLAN DE TRANSICION PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA DE MAYO-AGOSTO 2025
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% de
ETAPA ACTIVIDAD FE”C\i:-(I:/TODE FI;,E\EIFZ":(IZDIE)N ENTREGABLE |Seguimiento Control interno Ezaluacmnlos Recomendaciones
avances
Revisiébn de actividades,
1. Diagnéstico documgr?tos . Y Informe
inicial norm_atmdad mt_erna__del 01/03/2025 30/04/2025 diagnostico |Se evidencia se realizd Se recomienda actualizar la
hospital para identificar ) . . . .
ibles riesqos. !nfo_rme _ dlagnost_lc_o matriz de t_ra_n5|C|on con las
pos! 9 inicial que incluye analisis etapas y actividades en el cual
normativos los se incluya responsables,meta,
Resultados de las indicadores,el cual permita un
actividades y andlisis en seguimiento y evaluacién de
el mes de abril 2025. 100% |los avances con efectividad.
Evaluacion de riesgos Se recomienda actualizar la
2. Revision e|existentes en el hospital Matriz  de _ _ matriz  de  riesgos  de
identificacion  |segun metodologias de la|01/05/2025 |30/07/2025  |Riesgos Se remite una matriz de corrupcion de acuerdo a las
de riesgos Funcion Publica y Actualizada |ri€sgos msntuuongl con recomendaciones ge_neradas
necesidades del hospital. algunos riesgos por el area de control interno y
actualizados pero el revision de los lideres y lograr
mismo a la fecha no se la aprobacion de la matriz
encuentra aprobado. 50% institucional actualizada.




Programa
de

Se evidencia borrador del

., ., Transparenc|programa de
Redaccion y formulacion . - . .
ia y Eticaltransparencia y etica
del Programa de L .
. .. Publica publica formulado del
4. Formulaciéon Transparencia y  Etica debidament |cual se emitieron i i
del PTEP Publica conforme a 1a/01/08/2025 31/10/2025 | e = 1 ones v se Continuar la revision y ajustes
normatividad vigente, _ y al programa de transparecia y
incluyendo  todos  sus y legalizado encuentra en proceso de etica publica el cual incluya
ANEX0S. en elfrevision por el comte de acciones,fechas,responsables
Gegtlon de|para su aprobacion. fin de realizarle un
Calidad. 50% |seguimiento eficaz al mismo.
Imparticion de talleres de
... _|formacion sobre el PTEP, Evidencias
5 Capacitacion la matriz de riesgos y las fotogréficas, |Accion dentro de los
y © 11eSgos ¥ 185141 111/2025 |30/11/2025 g ! o
... |responsabilidades de los acta y|plazos de ejecucién
sensibilizacion . . . .
funcionarios y asistencias
contratistas.
0%
Programa
de
Transparenc
Revision final del PTEP lay Etica
con base en las Publica
. Revisié . idament |Accion ntr I
6. CVISION Y| observaciones  de  1a|01/11/2025 |30/11/2025 deb_da ent |Accio de_to _,de 08
ajustes finales o : e ajustado y|plazos de ejecucion
capacitacion 'y ajustes .
, legalizado
necesarios.
en el
Sistema de
Gestion de
Calidad

0%




.. _|Presentacién del acta de
7. Presentacion rograma al  Comité aprobacion
y  aprobacién|Prod °101/12/2025 [20/12/2025  |2P '
final MIPG para su aprobacion del Comité
final MIPG ]
Accion dentro de los
plazos de ejecucion 0%
8 Inicio de la
Implementacio |mplgmenta0|on . ¥101/01/2026 |En adelante  |Continuo
monitoreo continuo del
n del PTEP . .
PTEP en el hospital. Accion dentro de los
plazos de ejecucion 0%
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ASESORA DE CONTROL INTERNO







