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Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, desarroll6 con éxito el conversatorio
“Nacimiento con dignidad, hacia una atencion sin violencia obstétrica”

Con el fin de sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de conocer los derechos de
la mujer en estado de gestacion y evitar casos de maltrato obstétrico, la ESE Hospital
Rosario Pumarejo de Lépez realizé un conversatorio sobre “Nacimiento con dignidad,
hacia una atencion sin violencia obstétrica”, donde un grupo de panelistas coincidi6 al
afirmar que para acabar con la violencia obstétrica es necesario y urgente educar a las
comunidades, involucrando en este proceso no solo a clinicas y hospitales sino también
a las EPS que deben garantizar una atencién de calidad, humanizada y mejorar el lenguaje
con el que se trata a la mujer en el momento del parto desde que llega a la institucién
hospitalaria.

“Hay que tener muy en cuenta el lenguaje que manejamos con las maternas, el
cuestionamiento, el juzgamiento frente a la cantidad de embarazos, ante el ejercicio
responsable de su sexualidad, el irrespeto que se maneja hoy es algo que debe acabarse
porque no le estamos brindando un espacio seguro ni confiable, la manifestacion natural de
ellas en ese momento donde experimenta molestias debido a sus contracciones es algo
que se debe respetar y muchos la cuestionan y la reprochan; hoy tristemente esa situaciéon
aun se ve en algunos centros de salud y definitivamente hay que erradicar esa mala practica
porque eso es violencia obstétrica”, dijo la psicéloga panelista Marisela Bermudez.

Durante el conversatorio se recordd que el Hospital Rosario Pumarejo de Lopez ha sido
destacado como hospital padrino y es modelo en atencion materno perinatal en la region.
Cuenta con el primer Banco de Leche Humana certificado en la Costa Caribe, programa
Madre Canguro para la atencion de bebés prematuros, cuenta con el servicio de urgencia
obstétrica, donde las mujeres embarazadas son atendidas en un espacio confortable, con
tres ginecoélogos, dos médicos neonatdlogos pediatras, dos anestesiologos y todo un equipo
gue genera confianza y seguridad a las pacientes y donde el personal médico asistencial
se ha sensibilizado en atencion de parto humanizado.

Otro de los temas que se trato durante el conversatorio fue el Parto Etnocultural, un servicio
anico en esta region del pais, donde el Hospital Rosario Pumarejo de L6pez brinda
confianza a las maternas de las distintas etnias asentadas en el territorio, respetando sus
costumbres ancestrales, ofreciendo atencion con parteras tradicionales debidamente
certificadas, permitiendo la entrada del padre o familiar de la gestante, poniendo a
disposicion un herbario con plantas medicinales que son preparadas en ese mismo lugar
por mujeres indigenas que hacen parte del personal del hospital, quienes también tienen la
oportunidad de entablar conversacion en su propia lengua, lo que ha generado mayor
confianza por el trato amable y humanizado que reciben de parte del personal médico
asistencial.

Desde la ESE se continuaran desarrollando acciones, programas y estrategias tendientes
a seguir avanzando en la atencién al binomio madre/hijo respetando sus derechos y
garantizando un nacimiento digno y libre de violencia obstétrica.
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