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s HOSPITAL
§ & ROSATID PUMAREID

DE LOPEL

COMUNICACION INTERNA

Para: Doctores;

JAKELINE HENRIQUEZ HERNANDEZ - Gerente

MAGRETH CECILIA SANCHEZ BLANCO- Subgerente Financiera
LUIS ABDON PEREZ ANGARITA Coordinador Asistencial (E)
Miembros de Comité de Conciliacion

Invitado:
1SIDRO GOMEZ- Asesor de Control Inferno

De: JAIRO ENRIQUE CASTRO VALLE - Asesor de Control Interno Disciplinario y Apoyo Juridico.
Ref.: Reunion de Comité de Conciliacién ordinario
Atento Saludo;

Por medio de |a presente me permito convocarlos a una reunion de Comité de Conciliacion en Gerencia de la
ESE el dia 05 de agosto de 2020 a las 3:00 pm con el fin de tratar los temas de la referencia.

ORDEN DEL DIA
1. ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES DE CONCILIACIONES:

IR /e

*  Estudio del concepto juridico sobre viabilidad de celebrar Acuerdo de pago con efecto de suspension de proceso
ejeculive singular de PLUSSERVICIOS S.A.S conira la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ,
Rad?2018-00270.

o  Presentacion de informe de auditorfa realizada por el jefe de control interno de la ESE Hospital Rosario Pumarejo i
de Lopez, acerca de la verificacion, si ef comité de conciliaciones de la entidad ha realizado los estudios f
pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticién en cumplimiento del articulo 2.2.4.3.1.2.12 '
del decreto 1069 de 2015, paragrafo tnico, modificado por el articulo 3° del decreto 1167 de 2016. /&

2. CIERRE 2

O VALLE
Asesor en Contral Interno Disciplinario y Apoyo Juridico

- u_.;l:f’.k_______ P
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FECHA: DD:05 MM: 08 AA: 2020 LUGAR: GERENCIA E.S.E. HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO At
ACTA No. 019 DE 2020 - COMITE DE CONCILIACION ORDINARIA
E.S.E. HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
TEMA DE REUNION: Presentacién y discusion de los asuntos radicados ante &l Comité de Conciliacion
HORAS PROGRAMADAS:1 hora HORA DE INICIQ; 03:00 P.M. HORA FINALIZACION: 04:00 PM. it
MIEMBROS DEL COMITE DE CONCILIACION DE LA ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
Coordinador Asistencial (E) LUIS ABDON FEREZ ANGARITA
Jefe de la Oficina Asesora Juridica JAIRO ENRIQUE CASTRO VALLE
Gerenle JAKELINE HENRIQUEZ HERNANDEZ
Subgerenie Financiero MAGRETH SANCHEZ BLANCO
INVITADOS DEL COMITE DE CONCILIACION DE LA ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
JEFE DE CONTROL INTERNO | ISIDRO LUIS GOMEZ REDONDO
En ia ciudad de Valledupar, y reafizada la convocaloria de los asistentes, se reunieron en la oficina de gerencia los miembros
def Comité de Conciliaciones de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez y su invitado,
Seguidamente ef Doctor JAIRO ENRIQUE CASTRO VALLE, actuando como Secretario Técnico del Comité de Conciliaciones
de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, procede a realizar lamado a lista de los miembros del misto, para verificar fa |
asistencia y el quorum necesario para debatir y decidir, encontrandose presenies los que se indican: '
Cargo Nombre Asistencia
Gerente JAKELINE HENRIQUEZ HERNANDEZ S
Subgerente Financiero MAGRETH SANCHEZ BLANCO S
Jefe de la Oficina Asesora Juridica JAIRO ENRIQUE CASTRO VALLE S '
Coordinader Asistencial LUIS ABDON PEREZ ANGARITA Sl 3y
Jefe de Control interno ISIDRO LUIS GOMEZ REDONDO Sl
E
Luego def flamado a lista de los miembros del Comité de Conciliaciones, y una vez verificada la existencia def quérum para
discutir y decidir, el gerenfe le ordena al doctor JAIRO ENRIQUE CASTRO VALLE que fe de lectura al orden def dia para |
someterlo a consideracion, quien procede segiin fo indicado, asf: !
ORDEN DEL DIA L5
1. ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES DE CONCILIACION DENTRO DE PROCESOS JUDICIALES:

«  Estudio del concepto jurldico sobre viabilidad de celebrar Acuerdo de pago con efecto de suspension de proceso
ejecutivo singular de PLUSSERVICIOS S.A.S contra la E.S.E HOSPITAL ROSARIC PUMAREJO DE LOPEZ, Rad:
2018-00270.

Y

*»  Presentacion de informe de auditorfa realizada por el jefe de control interno de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de
Lopez, acerca de la verificacion, si el comité de conciliaciones de la entidad ha reallzado los estudios pertinentes
para determinar la procedencia de la accién de repeticidn en cumplimiento del articulo 2.2.4.3.1.2.12 del decretq/
1069 de 2015, paragrafo nico, modificado por el articulo 3° del decreto 1167 de 2016,
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2. PROPOSICIONES Y VARIOS,
3. CIERRE
Leido ef orden del dfa, los miembros del comité de conciliaciones lo apruehan.
I, DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA , l
ESTUDIO DE LAS SOLICITUDES DE CONCILIACIONES (

+ FEstudic del congepto juridico sobre viabilidad de celebrar Acuerdo de pago con efecto de suspension de proceso
ejecutivo singular de PLUSSERVICIOS S.A.S confra la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, Rad:
2018-00270.

Que el dia 04 de agosto del 2020, la abogada apoderada presentd concepto juridico sobre la viabilidad de celebrar acuerdo
de pago enviade por la apoderada del proceso identificado con el rad: 2018-00270, en los siguientes $Erminos:

HECHOS:

1. El sefior Carlos Efraln Rincon del Taro propietario del establecimiento de comercio DISTRIBUIDORA MAYORISTA DE
MEDICAMENTO COMTRAMEDIC sosfuvo una relacion comercial con el HOSPITAL, cuyo objeto consistié en el
suministro de mercancias, en virfud de la cual se expidieron facturas en el afio 2016,

2, Que COMTRAMEDIC endosé en propiedad las facluras de venta relacionadas en el acapite de pretensiones de la
demanda a la empresa demandante PLUSSERVICIOS §.A.S., identificada con NIT. 900.381.061-8, representada
legalmente por el sefior Orlando Enrique Carrefio Robles.

3. Que las facturas presentadas para pago han sido RECIBIDAS Y ACEPTADAS por las partes firmantes, sin efectuar a la
fecha el pago de las mismas, incurriendo en mora de las obligaciones dinerarias. '

4. Que las facturas de compraventa presentadas consfituyen en si mismas un tltulo valor crediticio representativo de! valor
pendiente de pago, cuya aceptacion implica el reconocimiento por parte del comprador de Ia entrega del bien vendido, y
de que la compravanta ha sido debidamente ejecutada por parte del vendedor.

5. Que frente al incumplimiento en el page de las facturas PLUSSERVICICS a través de apoderado especial inicid un
proceso efecutivo contra la E£.S.E. HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ para cobrar por via judicial la suma de
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES TRESCEINTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SETENTA'Y SIETE PESCS ($1,975,378,977.00) ML, representada en trescientas freinta y ocho (338) facturas de venta
por conceplo de medicamentos que se relacionan en el acépite de pretensiones de la misma, mas los intereses
moratorios, mas las costas y gastos.

6. Que el juzgado Cuarlo Civit del Circuito de Valledupar libré mandamiento de pago el 21 de febrero de 2019 a favor de
PLUSSERVICIOS por las sumas de MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE
MIL DOSCIENTQS CINCUENTA PESOS ($1.973.627.250.00) MiL. Asl mismo, el Despacho decretd el embargo de los
recursos del Hospital que le transfiere la Gobemnacién del Cesar por el pago de la poblacién no cubierta del régimen
subsidiado, y embargo de remanentes, limitando la medida a la suma de DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($2.960.440.875,00)
MiL.

7. Que el 1 de abril de 2019 el juzgado Cuarie Civil del Circuito de Valledupar adiciond el aulo de fecha 21 de febrero del
afio 2019, en el sentido que se libra mandamiento de pago por la factura 944 de fecha de emisién 15/12/2015 por valor
de tres millones quinientos sesenfa y cuatro mil ochocientos cincuenta y siete pesos con ochenta centavos
($3,564,857.80}) que se encuentra visible a folios 132 y s.s., mas los intereses moratorios generados desde la fecha de %
vencimiento de la mencionada factura hasta que se verifique el pago total de la misma.

7N
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8. Que el HOSPITAL través de apoderado judicial, encontrandose dentro del término de ley contestd la demanda y propuso
excepciones de mérito PAGO PARCIAL y COBRO DE LO NO DEBIDO, dado que al capital adeudado se debe descont i
el valor de los impuestos (IMPUESTOS A LAS VENTAS, DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y DE RENTA — retencién en |

fuente), toda vez que estos ya fueron pagados por la E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez sobre todas las facturgs '
relacionadas en la demanda, por la suma de SESENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL SETEC]ENTO} 3
SETENTA'Y CUATRO PESOS CON CINCO CENTAVOS ($60.196.774,05) ML,
VALOR FACTURA SEGUN
PROCESO JUDICIAL

TOTALMANDAMIEN O DEABD i a0 LR R O7ele0T 980

MENOS TOTAL IMPUESTOS $ 60.196.774 A

MENOS [VA NO INCLUIDO EN LA FACTURA No 564 § 18.640 '

MENOS FACTURA QUE APARECE DOBLE EN EL

MANDAMIENTO DE PAGO FACTURA No 1017 ___._ § 1 751 72? _

TOTAMOBULOBERAGHS S i ‘

SEISCIENTOS SESENTA MIL CIENTO NUEVE PESOS ($1.911.669.109,00) MIL, ¥ no el valor pretendido por la parie
actora, esto es MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES TRESCEINTOS SETENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($1,975,378,977.00) MiL.

De tal manera que el valor del capital objeto de recaudo es la suma de MIL NOVECIENTOS ONCE M[LLONkS 3

eacrura | aravoroe | FEGHACE | FECHADE || VALORFACTURASEGON | pyppacrupa RETENCICHICA RETENCION FUEHTE RETEHGIOH VA VALORHObILO OE
=
844 | COMTRAMEDIC | 27112015 | 26002016 26513.186,00 - 13266500 662.830.00 2571175000
834 | COMTRAMEDIC | 11122015 | 30enet6 £.397.956.00 . 3199000 159.949,00 . £208.017.00
§85 | COMTRAMEDIC | 1122015 | 30.ene6 1737420400 676.731,00 82.498.00 41243900 131.50965 16.747.857.35
891 | COMTRAMEDIC | 11120015 |  30eneds 21713860,00 . 108.569.00 54264700 . 206244400
893 | COMYRANEDIC |_ 22095 | 3umirots 8.115395,00 - 45577.00 227.885,00 . B.841.93400 |
895 | COMTRAMEDIC | 1tzits | aumiaots 174580000 . 872000 4364500 . 15633:4%6.00
895 | COMTRAMEDIC | 21122015 | _ 3t-enets 348060500 . 1740300 8101500 . 3.376.167.00
s01 | comTRanenic | ytanots L0eb-15 220341900 71.680,00 11.102.00 5554300 . 222676700
905 | coMTRamEDic | wtanots 146316 19.069.140.00 . 8549500 47747900 - 18.526.165.00
906 | COMTRAMEDIC | 4122015 24eb-16 20.539.004,00 . 10445500 522.22500 . 2026233400
907 | COMTRAMEDIC | 41272015 246016 2662062600 - 14410300 12051600 . ,f 27.956.007,00
803 | COMTRAMERIC | 41212015 24eb16 £.357.841.00 - 31.783,00 168.946,00 - ae70000
909 | COMTRAMEDIC | 4n1212015 24ebr16 9,001.01,00 403717,00 4208700 2493400 5055755 B.68258245
810 | COMTRAMEDIC | sHi272015 3eb16 2:107.557,00 . 1053900 5266900 . 204433000
911 | coMiRamEDIC | snaz0ts eb16 1400242700 £13.897.00 6584300 3971300 12208455 13.484.686.45 |
814 | COMTRAMEDIC | 6122015 44eb-16 ST135200 . 25510 . . Jp—,
916 | COMTRAMEDIC | 711212015 Sleb-16 10853.160,00 . 54.266,00 271,390 . 1052738500
517 | COMIRAMEDIC | _grtanits b5 200501100 81.897.00 9621.00 4840400 1948.285.00
| o1 ! courramenic | orzmons Peb-16 1573165200 - 76.658,00 393.91.00 - 15.250.703,00
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_ 019 | COMTRAMEDIC | 61212015 T-feb-16 2.683.320,00 - 1344700 67.233,00 - 2.508.640.00
920 | COMTRAMEDIC | 104122015 Sleb-16 2437.028.00 - 12.190,00 60.945,0¢ . 2.364.750,00 |
921 | COMTRAMEDIC | 104122015 Sleb-16 4.003.552,00 - 20.468,00 102.338.00 - 3.970.745.00
923 | COMTRAMEDIC | 1011272015 8feb-16 1.002.888.00 - 5.014.00 2501200 - 972.802.00
024 | COMTRAMEDIC | 100212015 8feb-16 $.085.000.00 - 15.330,00 7£.650,00 - 2.974.020,00 |
925 | COMTRAMEDIC | 10122015 gfeb-16 10.117.974.00 - £0.590,00 252.049,00 - 9.814.440.00
Yl"' 926 | COMTRAMEDIC | 10122015 8lob-16 2.803.180,00 - 14.016,00 70.080,00 . 2715.084.00
927 )| COMTRAMEDIC § 11122015 9feb-16 18.076.397,00 | 897.330,00 85.89500 429.477.00 134.595,50 17.426.425,50 |
929 | COMTRAMEDIC | 1111212015 9-feb-16 24.089.127.00 - 120.445.00 602.228,00 . 23.366.453,00
430 | COMTRAMEDIC | §111212015 9-feb-16 9.826.443,00 - 49.432.00 245.661,00 - 9,53%.850,00
931 | COMTRAMEDIC | 11127015 9.feb16 150.336,00 20.735,00 648,00 - . 149.668,00
L 533 | COMERAMEDIC | 111212045 G-leb-16 5.494.016,00 42.470.00 212.350,00 - 8.239.19;.0:)
T 934 | COMIRAMEDIC | 1811212015 O-feb-16 976.000,00 4.880.00 2440000 . 945.720,00
035 | COMTRAMEDIC | 141272015 12.feb16 507217500 79.373,00 2046400 147.320,00 - 5.795.351.00 |
936 | COMTRAMEDIC | 14112/2015 12:fet-15 2.086.835.00 133.136.00 9.769,00 48.843.00 19.910.40 2.008.253,60
919 | COMTRAMEDIC | 141122015 12-feb-16 6.200.560,00 34.560,00 30.830.90 154.150,00 - 5.015.580,00
941 | COMTRAMEDIC | 1511272015 13feb-16 28.237.207,00 - 141.186,00 705.930.00 . 27.390.091,00
= 942 | COMTRAMERIC | 151272015 13-feb-16 3.923.300,00 - 19.617,00 £8.083,00 - 3.805.600,00
943 | COMTRAMEDIC | 151212015 13-feb-16 107.320.00 - 537,00 . - 106.783,00 |
945 | COMTRAMEDIC | 15122015 134eb-18 1,552.337,00 . 7.367,00 33.833.00 - 1.506.737.00
946_| COMTRAMEDIC | 161122015 14.fab-16 3600.352,00 - 18.002.00 90.009,00 - 3.402.341,00
841 | COMTRAMEDIC | 1611272015 14-fab-16 22.008.442.00 - 110.042.00 550.211.00 - 21.340.160.00
_ 947 | COMTRAMEDIC | t6/1212015 14-feb-16 761.144,08 - 3.806.00 - . T57.342,00 |
1 048 | COMTRAMEDIC | 161272015 14-feb-16 4.105.747,00 447.258.00 18.292.00 91.462.00 67.08570 3.923,904,30
$49 1 COMTRAMEDIC | 1601202015 140eb-16 8.048.422,00 - 40.242,00 201.211,00 - 7.806.959,60
650 | COMTRAMEDIC | 1812/2015 14-feb-16 30.088.522.00 . 150.493,00 75246300 - 20.195.566,00 |
951 | COMTRAMEDIC | 161272015 f4{eb-16 7.462.950.00 . 31.315,00 186.574.00 . 7.239.061,00
052 | COMTRAMEDIC | 16/1272015 14-feb-16 830.050,00 - 4.150.00 20.751,00 . 805..149.00
T. = 953 | COMTRAMEDIC | 1611252015 ﬂ-feME 1.745.800.00 - 872900 43.645.00 - 1.693.426,00
. 954 | COMTRAMEDIC | 16/1212015 14fob-16 15.455.108,00 - 77.281,00 306.403.00 - 14.992.424,00
076 | COMTRAMEDIC | 1711202015 15-fab-16 269387200 89.373,00 13.023,00 £5.113.00 = 2.615.736,00
977 | COMTRAMEDIC | 1711212015 15eb-16 N.71337200 - 58.567,00 282.834,00 - 11.361.971,00
978 | COMTRAMEDIC § 171272015 15-fab-16 3.805.440.00 - 18.027,00 95.136,00 . 3.601.277,00
_ 979 | COMTRAMEDIC | $7/1212015 154eb-10 2.260.910,00 - 14.350.00 56.748.00 - 2.201.812.00
T 980 | COMTRAMEDIC | fR12/2015 16-feb.16 2.500.652,00 1392700 1213400 50.668 00 . 2.427.850,00 |
981 | COMTRAMEDIC | 181272015 16-{eb-16 1.633.286,00 - 4.666,00 4833200 - 1.875.288,00
982 | COMTRAMEDIC | {8/1212015 16-eb-16 3.491,600,00 . 17.458,00 87.200.00 - 3.286.852,00 |
933 | COMTRAMEDIC | 18/1272015 16-feb-16 13.426.825.00 352.501,00 65.322,00 326.608,00 54.375,15 12.880.519.85

<
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984 | COMTRAMERIC | 1811272015 17-fab-16 3590.332.00 237.952,00 16.762.00 82.610,00 3569280 454.057,20
985 | COMTRAMEDIC | 181122015 16-4eb-16 8700000 . 43500 3 . 86.565.00
986 | COMTRAMEDIC | 191122015 17-feb-16 5.265.440,00 . 26.377,00 131.636,00 . [s.mm.ou
987 | commrameDic | 21272015 18-4eb-16 4346.315,00 513.600,00 18.164,00 £0.818,00 77.040,00 3.060293,00
988 | cOMRAMEDIC | 211122015 184eb-16 346084000 . 1580400 7002100 . 3.066.015.00
989 | COMTRAMEDIC | 211122015 19-feb-16 34.350.710,00 . 171.754.00 850.768,00 - 3.320.188,00
990 | COMTRAMEDIC | 2211212015 202516 30.005.938,0% . 150.030,00 750.148,00 - 29.105.750,00
991 | commmaneDic | 22112n015 2042516 36.386.170.00 . 181.931,00 900.654,00 - (35.204,585,00
992 | comramenic | 2212015 20415 28.488.374.00 - 142.442.00 712:200.00 - 27.632.723.00
993 | COMTRAMEDIC | 221122015 204b-16 5.300.230.00 . 26.581,00 £32.706.00 - 518800
994 | coumramenic | 2312i015 2-feb-16 10.806.240,00 527.430.00 51.394.00 25697000 79.414,50 10418.761,50
095 | commranenic | zanziots 21-feb-16 4861.200,00 - 24.305,00 1215000 - 4715,354,00
896 | COMTRAMEDIC | 231212015 21-eb-16 314.765.00 . 1.574.00 - - _313.191,00 |
k. 997 | comramenic | zanznois 21-feb-18 11.808.255,00 607.055,00 55.556.00 277.750.00 10455840 14.370,351,60
998 | COMTRAMEDIC | 231212015 21-feb-16 5.302.482.00 - 26.512.00 132.562.00 - 5.1435&3.00
) 999 | COMYRAMEDIC | 2311212015 21-leb-16 1.686.662.00 - 8.433,00 42.167.00 - 1,636.062,00
1000 | comyranepic | 2anzr01s 21-feb-16 3,032.000,00 . 1546000 7580000 . 2.041.040,00
1001_| COMTRAMEDIC | 2312R015 21-feb-16 3.903.784,00 - 19.519.00 097.585,00 - 3.786.670.00
1002 | coMmRAMEDIC | 231202015 214eb-16 236.200,00 - 1.431.00 - - 284.769,00
1003 | COMTRAMEDIG | 231212015 21-fe5-15 7.610.880,00 - 30.054,00 190.272.00 - 1.332.854.00 |
1004 | COMVRAMEDIC | 231212015 214eb16 445.200.00 . 2.226,00 - 4425400
1005 | COMTRAMEDIC | 231272015 214eb-16 3.236.380,00 - 16.682.00 8341000 - 3.235.268.00
' 1005 | COMVRAMEDIC | 24h1272015 2256b16 £21.202,00 . 3.106,00 . - £18.095,00
' 1007 | COMTRAMEDIC | 2BHZ/2015 264ab16 545.000,00 - 272500 . - 542.275.00
1008 | COMTRAMEDBIC | 281212015 26-feb-16 2.666.986,00 - 13.335,00 68.675.00 - 2.586.986,00
1009 | COMTRAMEDIC | 284272015 26-feb-16 5.440.200,00 - 27.201,00 136.005.00 - 5.276.994.00
1010 | COMTRAMEDIC | 28/i27015 254eb-16 2.345.266.00 . 11,728.00 58.632,00 - zzr:ﬁ‘ula,ou
1011 | COMTRAMEDIC | 281252015 26-fab-16 1.666.210,00 . 833100 41.655,00 - 161622400
1012 | coMTRAMEDIC | 281212015 26-fob-16 7.235.440.00 - 3617700 160.885,00 - 7.018.377,00
;' 1013 | cOMTRAMEDIC | 21200015 2G-12b-16 358.400,00 . 175200 - - 356.608,00
! 1014 | COMTRAMEDIC | 281 2/2015 26Jeb-16 1.178.600,00 - 550300 20.465,00 . 1.143.242.00
o 1015 | COMTRAMEDIC | 28H2/2015 26-feb-16 44.132472.00 . 220662.00 1.403.31200 . 4280843800 |
. 1016 | COMTRAMEDIC | 291272015 27-feb-16 3.719.200,00 . 18.596.00 92.980,00 - 3.607.624.00
1017 | COMTRAMEDIC | 261212015 27.feb-16 1.751.721.00 - 8.759.00 43.783.00 - 1.689.175,00
1018 | COMTRAMEDIC | 281212015 2Tfeb-16 5.112.000,00 - 25.560.00 127.800.00 - 4.958.640.00
10i8 | COMTRAMEDIC | 281212015 274ab-16 16.268.482,00 . 81.342.00 406.712,00 . 15.780.4268,00
1020 | COMTRAMEDIC | 0/t272015 28.fab-16 17.150.825.00 662.405.00 8244200 412.211,00 99.360.75 16.556.811,.25
1021 | COMTRAMEDIC | 3011272015 28-fab-16 1.200.000.00 . 5.000.00 30.000,00 - i.16-:‘1-.%u.00 o
Y
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1022 | COMTRAMEDIC | 301122015 2BLeb16 10.914,083,00 81675300 51.467,00 25743300 5251295 1051265005
1023 | COMTRAMEDIC | 30022015 B1ebdB 201660200 . 15.083,00 154170 ; 202519200 |
1024 | coMTRAMEDIC | 300122015 2fab-16 B18.400.00 - 408200 2046000 . 793848,00
1025 | CONTRAMEDIC | 301222015 2Bfeb-16 111874000 - 5,504,200 27.969.00 - 1.085.477,00
1o | contmaepic | aurazers 2Bfab-16 £.555.601,00 16586500 £.996,00 U.978.00 2459975 1493.827,25
107 | conmramenie [ atnzzots | 2osends 608776000 . 042900 152.494,00 . 5805.127,00
1028 | comTRamic | atnams | sesends 8:783377.00 . 43957500 219.834,00 . 8.520.575,00
1023 | COMTRAMEDIC | ati2is | 204etis 530070000 . 26.954,00 13476800 . 522897800 |
1552 | COMTRAMEDIC | 14472016 1346 P ) . i ) 2785171800
awr | cowraeoic | Z2i 26-dic-15 3410278500 82292100 166.333.00 851.397,00 123438.00 3259095000
g~ 523 | COMTRAMEDIC 22223105' &5 14,47&.704,30 785.557,00 £0.456,00 232,00 1783355 1395007545
550 | COMTRAMEDIC | 23102015 215 156184700 17207200 7122400 386.112.00 2551080 15.427.693.20
552 ) COMTRAMEDIC | 23102015 Rdels 12.854.937,00 . B4.275.00 32037300 - 12.469.289,00
555 | COMTRAMEDIC | 231032015 Belie1s 244950600 801900 122170 §1.087,00 H0 SE APLICO 237620200
558 | COMTRAMEDIC | 2411072015 2415 15.086.04200 205.535,00 7440300 37201300 3083040 14.608.795,60
£65 | COMTRAMEDIC | 26M02015 2415 3025.563,00 50.688,00 1453400 7347200 HOSEAPLICO 28975100
" 64| COMTRRMEDIC | 25100t BAic15 1146851000 18.640,00 57.33300 286.663.00 . 1.141.154,00
881 | COMTRAMEDIC | 2771072015 215 9352 340,00 LTI 275300 21876500 95.257.55 9.033.572.-;5
871 | COMTRAMERIC | 21072015 LodieAS 827937600 . 46:397,00 23195400 . 9.000.935.00
568 | COMTRAMEDIC | 2702015 B-die-15 535023000 - 26.601,00 134005.00 . 5450.423,00
579 | COMTRAMEDIC | 271102015 WS 1247221900 . E0.851.00 304.305,00 - 11,807.053.00
K[z 92 | COMTRAMEDIC | 224102015 Hdic-5 0.055.884.00 . 453200 20664700 . 5.793.908,00
301 | COMIRAMEDIC | - 22ct15 18 22.383.972,00 169.991.00 11107000 555.350,00 25498,85 21.692.05435
386 | COMTRAMEDIC | 22-0¢t18 -1 11.290.240,00 . S6.451,00 282.256,00 - 10.951.533.00
580 | COMTRAMEDIC | 2200115 2015 25.142727.00 £28.370.00 126.222,00 £31100.00 13475550 25:250.640,50
542 | COMTRAMEDIC |  22<ct-15 21-die-15 9.000.00000 - 45.000.00 225.00090 - 273000000
526 | commraneDic | 200ct1s 18415 249000 i 12500 i . —
Y™ 557 | comtRamenic | 2viomois 22udic-15 2154400 i 260800 1853000 . 158.097,00
553 | COMTRAMERIC | 23102015 2icA5 0800000 . 204000 . 10596000
578 | COMTRAMEDIC | 27HUR0S | 261212085 89450000 . 447300 223650 - 86775200
574 | comtranenic | zrmaeois | zenizzons 20000600 52876.00 $65500 . NOSE APLICO 38332000
1273 | COMTRAMEDIC | _ 8.ah-15 4yt | 943236600 757.093,00 44.675,00 20938200 #4639 87675445 |
= 1274 | comrramenic | sabris THunei 2164875,00 178.521.00 993200 4065900 25.770,15 20765055
1275 | COMTRAMEDIC | _ 8sbr16 Tun-16 2055.141,00 264000 10.26300 5131300 . 1.803.565,00
126 | commmamenic | pabets Ton16 245.562,00 : 122800 - . 2443550
1277 | COMTRAMEDIC | _ 8-abe:t6 Tunts. £89.316,00 . 4947.00 2473300 . £50,636,00 |
1218 | COMTRAMEDIC | B-abets Tunts. 327080700 ; 16.355,00 8177500 . 3.472867.00 |
120 | commmamenic | gabes Junds £50.000.00 . 475000 2175000 . 92150000
L
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1281 | COMTRAMEDIC |  B-abr5 716 88.856,00 12.256,00 _ 300 . . 58.473.00
1262 | COMTRAMEDIC | -abr-16 Ten16 2767.040,00 . 1333500 69.476.00 - 2664,020.00
1283 | COMTRAMEDIC | B-abre16 o6 £.994.882,00 . 4497400 22487200 . 7253600
1284 | COMIRAMEDIC | Babe15 | 21-may-16 3510.470,00 272.899,00 16.233,00 81.165.00 40.934,85 3.381.145.15
1285 | COMTRAMEOIC | 8abr16 | 2imayds 1.451.460,00 - 725700 35.267,00 . 1.407.916,00
1265 | COMTRAMEDIC |  B-abr-16 16 3940.550,00 - 19.748,00 93.730,00 . 3831.063,00
1267 | COMTRAMEDIC | B-abr15 716 4180400 - 210,00 - - 41.654,00
1288 | COMIRAMEDIC |  B-abr-16 16 5834.560,00 - 2017300 145.864,00 . 56505230 I
1280 | COMTRAMEDIC | -abr16 16 10.989.312.00 - 54.947,00 274,733,00 - 10.650.632.00 I
1280 | COMIRAMEDIC | B-abr-16 A6 220473500 - 11.024,00 55,418,00 - 2.138.603,00
1291 | COMTRAMEDIC |  Babr-16 o1 7.105.142,00 - 35526,00 177.620,00 - £.891.887,00
1252 | COMTRAMEDIC | B-abr15 7416 B.451.656,00 66.816,00 3.02400 150,621,00 . 6.260.111,00
1203 | COMTRAMEDIC |  B-abr18 16 5.977.800,00 - 44.883,00 22444500 . 2.708.466,00
1204 | conTramenic | g.abrts 7o 16 811.452,00 £2.133,00 361200 - - 80800
1205 | COMIRAMEDIC |  Babr15 Tien16 £.422.102,00 . 710 135.553.00 . 5.250.438.00
1206 | COMTRAMEDIC | _B-abr-16 o6 1.520.000,00 - 7.600.00 33.000,00 - 1.474.400,00
1207 | COMTRAMEDIC | _ B-abr16 216 11.724.00 - 550,00 | - . 111.465.00
1208 | COMTRAMEDIC | _g-abr-16 7jun16 1912.710.00 130.280,00 BE1200 4435100 2074200 1.838.735,00 |
1209 | COMTRAMEDIC | B-abrt5 7oA 9.279.384,00 - 4520700 231,985,00 . 200140200
1300 | COMTRAMEDIC | _B-abr18 16 100.000.00 . 545,00 . - 108.455,00
1201 | COMTRAMEDIC | _ @-abr-16 74un-16 2667.400,00 . 1233700 £6.685.00 . 2.587.378.00
1302 | COMTRAMEDIC | B-abr16 74un-16 17412867,00 . 87.064,00 43532200 . 16:600.481,00
1203 | COMTRAMEDIG | B-abedf 7Hun-16 742025200 328.203,00 3356000 169.799,00 20.243,95 6.867.249,05
1036 | COMTRAMEDIC | 10-me-18 8-may-16 2574.461.00 21483200 11.798.00 £6.994,00 3222480 2471.447,20
1038 | COMTRAMEDIC | 10-mee-té Smay-15 3070.034,00 . 15:350,00 76.751,00 . 297283300
1040 | COMTRAMEDIC | 10-mae-t8 g-may-16 100.711,00 1389100 434,00 . . 100.277,00
1041 | COMTRAMEDIC | 10-mar-t6 g.may-1 4449.465,00 . 22247.00 111.237,00 . 431595100
1042 | COMTRAMEDIC | 10-mor-16 S-may-16 119277000 . 5.084,00 2081900 - 1.155.987.00
1043 | COMTRAMEDIC | 10-mar18 gmay-16 540.162,00 . 2.701.00 - - 537.461,00 |
1044 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Ymay16 8.523.492,00 . 42.642.00 21321200 . 827263800
1054 | COMTRAMEDIC | 19-mar15 S+may-16 1722857.00 20871900 17.571,00 £7.853,00 31.307.85 3533.1—1215,15
1055 | COMTRAMEDIC | 16-mar-16 gmay-16 1.801.008,00 . 9.005,00 4509500 - 1.746.978,00
1055 | COMTRAMEDIC | 10-mar-15 Smay-16 £96.000.00 - 3480.00 - - £92.520,00
1057 | COMTRAMEDIC | 10-mar15 gmay-16 611.037,00 . 305500 - - £07.982,00
1058 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 300.000.00 . 400000 2000000 . 776.090,00 |
1059 | comvramenic | _10mar16 S-may-16 144.075,00 . 720,00 . - 142:355.00 |
1060 | coMTRAMEDIC | 10-marts g-may-16 4702400,00 - 2351200 117.560.00 - 4.561.328,00 |
1061 | COMTRAMEDIC | 10.mar-15 Smay-16 9.217.170.60 . 45.086.00 23042000 . 8.040.655,00
— —— — ———= i
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1062 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-{6 3.682.760,00 341.760.00 16.755.00 B3.77500 5126400 3,540,968 00
1063 | COMTRAMEDIC | 104mar-16 9-may-i6 12.377.290.00 . 61.686.00 09.432.00 . 12.005.972.00

Y.“ 1064 | COMTRAMEDIC | 10-mar.16 . O-may-i6 720.000,00 - 3.600.00 - . 716.400,00

. 1085 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 B-M 5.275.482.00 369.533.00 24.545.00 122.724,00 55.429 85 5.075.783,05
1066 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 848.088.00 . 4.240.00 2§.202.00 - B22.645,00 |
1067 | COMTRAMEDIC | 10-wiar-16 Smay-16 3.067.674,00 - 15.33500 7667700 . 2.975.062.00
1068 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 319.500,00 - 1.50800 - - 317.902.60
1089 { COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 1.802.720,00 . 9.514.00 47.558,00 - 1.845.638.00 | ( )‘.

i 1070 { COMTRAMEDIC | 104mar-16 9-may-16 1,504.200.00 - 752,00 37.605,00 - 1.459.074.00 [
1071 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 525.000.00 - 2625,00 - - 522.375.00
1072 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 2.804.700,00 . 19.024,00 95.118.00 . 3.660.558.00 |
1073 | COMTRAMEDIC | 30-mar-16 G.may-16 139.920.00 - 700,00 - . 139.220,00 |
1074 | COMTRAMEDIC | 10-mar-18 S-mayd6 1.100.060,00 - 5.500,00 27.500.00 - 1.067.000,00 |

= 1075 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16_ 3.805.440.00 - 1%0 05.135,00 . 3.691.277,00
1079 | COMTRAMEDIC | 10-mari6 _ S9-may.16 15.967.334,00 - 75.837.00 399.183.00 - 15.483.314,00
1080 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 $-may-16 5.974,344,00 £00.234,00 26.871,00 134.353,00 90.035,10 5.723'.084.90
1081 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Gmay-16 192.100,00 961,00 - - 191.139,00 |
1082 | COMIRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 2.194.600,00 - 11.973.00 59.865,00 - 2.322.763.60
1083 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay.16 10.855.018,00 8.000,00 54.435,00 2217500 - 10.568.408,00

'f“ 1084 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 3.805.440,00 - 19.027,00 95.136,00 - 1691.270.00
1085 | COMTRAMEDIC | 10-mar-i6 S-may-16 13.461.761,00 - 67.309,00 336.544.00 - 13.057.608.00
1086 | COMTRAMEDIC | 10-mar-i6 9—f_n§y-16 30.000.00 - 150.00 - - 29.850.00 1
1087 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 9,598.920.00 - 47.895,00 23967300 - 9.310.952.00 ()
1088 | COMTRAMEDIC | 10+nar-16 H-may-16 §.560.858,00 551.377.00 A0.047,00 200.237.00 B82.708,55 8.237.887.45

' He 1089 | COMTRAMEBIC | 10-mar-i8 Sumay-16 792.000,00 - 396000 19.500,00 - 768.240.00 |

i 1080 | COMTRAMEDIC | {0-mar-16 S-may-16 2.655.080,00 - 13.340.00 66.702,00 - 2.588.033,00
1081 | COMTRAMEDIC | 1C-mar-16 9—m_al-1§ 13.401.353.00 - 57.007.00 335.034.00 - 12.999.312.00
1092 { COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 3.260.515,00 - 16.303,00 81.513.00 - 3.,162,695.00
1093 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 G.may-16 408.07400 _37.814,00 1.851,00 - - 406.223,00
1094 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 5.755.803.00 13.815.00 28.710.00 143.550.00 - 5.583.543.00

1{" 1095 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 16 261.600,00 - 1.308,00 . - 260.292.00
1096 | COMTRAMEDIC | 10-mar16 9-may-16 2.007.690,00 - 10.033,00 50.192.00 - 1.947.480,00
1097 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 1.272.120.00 4.800.00 6.337,00 35.683.00 . 1.234.106.00
1098 | CCMTRAMEDIC | 1(-mar-16 S-may-16 2.115.970.00 . 10.880.00 £4.399.00 - 2410.691,00
1008 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9.may-18 440.000,00 - 2.200.00 - - 4@9_,0:;

. 1100 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay.16 2081.232,64 . 14.906,00 74.531.00 - 2.891.795,00

N 1101 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 2.556.000,00 - 12.780,00 53.900.00 - 2479.32000
1102 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 4.918.887.00 . 24.504.00 122.972.00 - 4.?71.{1'1&

=X
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j 1145 | COMTRAMEDIC | 10-mar<16 S-may16 19.761.912,00 - 94.810,00 494,048.00 - 19.169.054,00
: 1148 | COMTRAMEDIC | 10-mar-18 S-may-16 4,802,490 00 8.000,00 24.472,00 122.362.00 - 4.155.!1556.00
. 1151 | coMTRAMEDIC | 10-mar-i6 g-may-16 4.032.960,00 > 20.165,00 100.824,00 - 3.911.?9?1,00
i 1152 | COMTRAMEDIC | 10-mar-168 S-may-16 12.067.105,00 743.681,00 56.617,00 281.086,00 111.652.15 11.615..|349.85
¥ 1165 | COMIRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 19.359.230,00 - 96.096.00 484.981,00 - 18.817.,25 00
1156 | COMTRAMEDIC | 10-mar-15 Smay16 1.902.720,00 - 9.514.00 47.568,00 . 1.845,638,00
1157 | COMTRAMEDIC | 10.mar-16 Senay.6 789.254,00 51.264,00 3.690,00 - . 785.574,00
1171 | COMTRAMEDIC | 8-mar-16 17-may-16 2.880.000,00 - 14.400.00 72.000,00 - 2.703600.00
1172 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-15 1.408.718,00 8.014,00 7.004,00 35.018,00 - 1.366.695.00
o 1173 | COMIRAMEDIC | 18-mar-16 1T-may-18 5.117.017,00 - 28.585.00 14292500 - 5.54!.507.90
F_tma | covmamenic | tBmaets | 17.may-t 565787200 . 26.439,00 142.167,00 - s.sul'.zas,ou
1175 | COMTRAMEDIC | 18-mar-6 17-may-16 1.902.720,00 - 9.514.00 47.568,00 - 1.84__L_.ﬁ,90__
1176 | COMTRAMEDIC | 18-mat-16 17-may-16 316.000.00 . 1.580,80 - - HA.420,00 |
1177 | COMTRAMEDNC | {18-mari6 17.may-16 4.496.712.00 . 22.484,00 11241800 - 4.35!1.810.00
1178 | COMTRAMERIC | {18-mar-16 17-may-16 421.880,00 - 2.110.00 - - 41‘9.8?0,0[)
Y.—:' 1179 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 612521000 - 30.641.00 152,205,00 - 5.844.364,00
1160 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 25.620751,00 - 128.149.00 B540.744.00 - 24.860.858,00
1181 | COMTRAMERIC | 18-mar-i6 1T-may-16 6.327.573,00 872.768.00 21.274,00 136.376,00 130.91520 G.GLJ.M?: 80
1182 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 4.383.365,00 - 21.917.00 109.584,00 - 4.251.864,00
1183 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 3,084.653,00 - 19.923.00 99.616,00 - 3.BL5.114 00
- 1184 | COMTRAMEDIC | 18-mar-{6 i7-may-16 202.500,00 - 1.014.00 - - 201.786.00
i 1185 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 i7-may-16 206.480.00 25.480.00 58000 - . JI]S 590,00
‘ 1185 | COMTRAMEDIC | 1Bmarts |  172.mav8 1.022500,00 - 5,114.00 25.570,00 - JQZHB do
;‘ 1187 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 541332000 - 27.367,00 136.833,00 - 5. !0’9 120,00
1188 | COMTRAMEDIC | 18.mar-16 17-may-16 263.500,00 33.600.00 1.150,00 - - |25245IJ {L}1]
' 1189 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17.may-i6 356.120,00 49.120.00 153500 - - I354.585 (1]
F = 1190 | COMTRAMEDIC | {B-mar-16 17-may-16 4.566.208,00 - 22.841,00 114.205,00 - 4431.162,00
l 1191 | COMTRAMEDIC | iB-mar16 17-may-16 2.880.000,00 . 14.400,00 72.000,00 - 2{753.,600,00
‘ 1392 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17.may-16 132.834,00 - 654,00 - - 132.170,00 |
1193 [ COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-168 2.035.480,00 - 10.182.00 50.012,00 - 11975.386,00
1194 | COMTRAMEDIC | 18-mari8 17.may-16 13.863.630,00 - 69.81800 349.001,00 - 15{544.721,00
- 1185 CO‘MTRAMEDIG 18-mar-16 17-may-16 8.200.182.00 - 41.00400 205.020,00 - 7!,954.758 00
T 1186 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 2.582.654,00 356.227,00 1113200 55.661,00 53.434,05 246242695 |
1197 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 1.814.600,00 - 9.073,00 45.365,00 - ,760.162,00
1198 | COMTRAMEDIC | 18mar-15 | 1%:may36 217697500 25.280,00 15.758,00 7879200 - ,082.426,00 |
1199 | COMTRAMEDIC { 18-mar-16 13-may-16 138.730,00 - §94,00 - - 138,036,00
1200 | COMTRAMEDIC { 18.mar-16 13.may-16 7.621.432.00 - 38.107,00 180.536,00 - 7.392.789,00
\.‘"- 1201 | COMTRAMEDIC | 18mar-18 13-may-16 159.000,00 - 78500 - - 158.205.00
— : —
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1103 | COMTRAMEDIC | 10-mai-16 9-may-16 3.074.752.00 - 15.374.00 76.858.00 - 2.93_2509})0
1104 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 O-may-16 25.589.590,00 - 127.948.00 £39.740,00 | - 24.821.902.00
1105 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 §.086.320,00 - 44.932.00 22465800 . §.716.730,00
1106 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 1.812.300.00 - 9.062,00 45.308.00 - 1,767.930,00
1107 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 1.767.600,00 - 8.835.00 44.150,00 - 1.714,512.00
1108 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 2470.520.00 - 12.353.00 61.763.00 - 2.336.404,00 |
1108 | COMTRAMEDIC | 10-mar16 9-may.16 6.370.000,00 . 31,850,008 150.250,00 - 5.17&350.00 -
1110 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S.may-16 4.811.575.00 280.062.00 22.658.00 113.288.00 42.009.30 4.633.519,7%‘)
1111 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 206.132.00 28.432.00 889,00 - - 205:243,00
1112 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-16 5.153.566.00 459.677.00 23.470.00 117.348.00 £8.951.55 4943181645
1113 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Seeny-16 45431250 . 271500 11357800 . 44080200
1114 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 801203500 . 40:210,00 2105100 . 730077400
1115 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 _S-may.6 151.600,00 16.000,00 573,00 15:0'._9;7 \ji]
1116 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 460.920.00 - 230500 - - 45861500 |
1117 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Sernay-16 3.785.800,00 . 18.980,00 94.898.00 - 368202200
1118 | COMTRAMEDIC | i0-mar-16 -may-16 3.196.500,00 - 15.983.00 79.913.00 = 3.100.604.00
1119 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 8-may-16 22.155.566,00 - 110.983.00 554.915.00 - 21.530.688,00
1120 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 347.325.00 - 173,00 - - 34_5_.3:_]&0_0_
1121 | COMTRAMEDIC | 1D-mar-16 $-may.16 7.245.384 00 461.857.00 33.817,00 169.587.00 £9.283.05 5.672.586,05
1125 | COMTRAMEDBIC | 10-mar-16 $-may-16 4.782.020,00 - 23.960,00 119.801,00 - 4.848.255,00
1126 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Gmay-16 2692.533.00 274.349.00 12.081,00 60.456,00 4.15235 2.578.803 65 i
1127 | COMTRAMERIC | 10-mar-16 -may-16 532 800,00 12.600,00 2600.00 = - 530.200.()
1128 | COMIRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 3.044.533.00 158.666.00 14.429,00 72.147,00 23.799.90 2.934.157,10 i
1129 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9.may-16 1.745.800,00 - 0.724,00 43.645.00 - 1.59‘;.-432'8 1]
1130 | COMTRAMEDIC [ 10-mar-16 9-may-16 165.184,00 22.784.00 712,00 - - 16447200
1131 | COMTRAMEDIC | {(-mari6 9.may-16 166.670,00 - 833.00 - - 165.837,00 |
1132 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 4.458.72000 - 22.294,00 111.468.00 - 4.324.95800
1133 | COMTRAMEDIC | {0-mar-16 Smay-16 3.125.360.00 - 15.627.00 78.1.34,00 - 3.031.559,00
1135 [ COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 3.341.229.00 - 16.706.00 83.531,00 - 3.24M
1136 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may16 1.002.259,00 - 5.011,00 25.056,00 - §72.192,00
1137 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9may-16 3.877.600,00 - 19.368,00 £6.940,00 - 3.761.27200
1138 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-i6 5.514.750,00 19.200,00 27.478,00 137.389,00 . 5.349.883,00
1139 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 Smay-16 234.350.00 - 1.172,00 - - 233.178,00
1140 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 1.561.752.00 - 7.809,00 39.044,00 - 1.514.5_99.00
1141 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 9-may-i6 1.116.600.00 - 5.563,00 21.915,00 - 1.0&3%2.00
1142 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 3.065.880.00 - 19.629.00 99.147,00 - 3.646.604,00
1143 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 $-may-16 11.473.440,00 - 57.367.00 286.8365,00 - 11,129.237.00
1144 | COMTRAMEDIC | 10-mar-16 S-may-16 536.600,00 - 2.683.00 - - 533017
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T-- 1257 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 760.000,00 - 390000 18.500,00 - - 756.500,00
1258 | COMTRAMEDIC | 1B-m2r-16 17-may-16 14.669.024,00 273.408,00 1.97800 359.800.00 41.011.20 14.186144.80 |
1259 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 $7-may-16_ 4.472.457,00 31.456,00 2220500 111.026,00 - 4.3381266.00
1 1260 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 5.415.150.00 - 25.576,00 127.879.00 - 4.9611695.00
: 1261 | COMTRAMEDIC | 18-mari6 i7.may-16 160.000,00 - B00,00 - - 1551200.00
T“ 1252 | COMTRAMEDIC | 18-mar-t6 17-may-16 1.788.680,00 . 8.042,00 H717.00 . 1.73!&0&
1265 | COMTRAMEDIC | 22.mar-16 2 may16 52.500,00 . 26300 - - 51.237.00
. 6 1266 | COMTRAMEDIC | 22-mar-16 2f-may-16 3.550.075,00 6.946,00 11.161,00 £8.803.00 - 3.45L_511,DD
1267 | COMTRAMEDIC | 22.mar-168 24-may-16 13.919.076.00 - §9.595,00 7197700 - 13.501..504.00
1268 | COMTRAMEDIC | 22mar16 | 2t-may16 255600000 - 12780,00 £2900,00 - 2479.320,00
i §269 | COMTRAMEDIC | 22-mar-16 21-may-16 11.030.507,00 - £5.153,00 275.763.00 = 10.649.591,00
A om0 | cowtramenic | zomarts [ atmapts 10,608.200,00 . 52041,00 255.205.00 - 10.260.054.00
1271 | COMTRAMEDIC | 22-mar-16 21-may-16 2.100.072,00 130.280,00 10.304,00 51.520.00 20.742,00 Zilﬁ.@j,_o_ﬂ_
1272 | COMTRAMEDIC | 22:mar-16 2i-may-18 64.500,00 - 323,00 - - B4.177,00
1.973.627.250,00 21,989.585,00 9.618.539,00 47,649,050.00 3.020.177.05 1.913.4’49.115,55
L
TOTAL IMPUESTOS 60.196.774.05
VA NO INCLUIDO EN LA FACTURA No 564 18.640.00
FACTURA QUE ARARECE DOBLE EN EL
MANDAMIENTO DE PAGO FACTURA No, 1017 1.751.727.00
TOTAL MODULO DE PAGOS 1.913.449.115.95

P

.—,M..-

I
7.- Que dentro del proceso ejecutivo con radicado 2018-00270 el Juzgado Guarto vil del Circuito mediante providencia dé
fecha 16 de diciembre de 2019, notificada por estado el 18 de diciembre de 2019, resolvié: “1. Declarar no probadas Ias
excepciones COBRO EXCESIVO DE LA OBLIGACION, COBRO INJUSTIFICADO DE INTERESES MORATORIOS. 2. Segu.'r
adelante la ejectcion del mandamiento de fecha 2 de febrero da 2019 por Ia suma de $1.973.627.250, teniendo en cuenia !a
exclusion de fa factura 1017 por la suma de $1.751.727, més la adicién del mandamiento de fecha 01 de abril de 2019, por | a
suma de $3.564.857,80, mas los infereses moratorios a la tasa méxima legal autorizada hasta cuando se verifique ef pago. 3,
Practiquese Ia fiquidacion del crédito y costas.4. Ordénese el remate y el avalué de los bienes embargado s y los qu'e
posteriormente se embarguen.b. Condenar en costas a fa parle demandada. Sefidlese como agencias en derecho a cargo de
la parte gjecufada por fa suma $59.208.818 que corresponde al 3% de fas pretensiones es de la demanda, para que sean
incluidos dentro de Ia fiquidacin de costas ...

4

8.- Que contra la anterior providencia se interpuso recurso de apelacién el 14 de enero de 2020. El 29 de enero de 2020 (gl
Despacho concede la apelacion en el efecto devolutivo. El 4 de febrero de 2020 se aportan las expensas,

9.- Que PLUSSERVICIOS presento liquidacion dei crédito, de la cual se corrié traslado a la parte ejecutada, la cual fue
objetada el 4 de febrero de 2020, aportando una liquidacion alternaliva del crédito por TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y
DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON

VEINTICINCO CENTAVOS ($3.532.954.485,25) ML con corte al 19 de diciembre de 2018, que comprende lo siguiente: %
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1202 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-i6 412.9650,00 §6.950.00 1.780:00 - - 411,180,00
1203 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 2.358.500,00 - 11.793.00 £56.963,00 - 2.287.744,00
1205 | COMTRAMEDIC | §8-mar-i6 17-may-16 178.080,00 - 830,00 - - 171.-1%0_9__
1206 | COMTRAMEDIC | t8-mar-16 17-may-16 540.000.00 . 2.700.00 - - 6§37.300,00
1207 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 367.100,00 - 1.836,00 - - 365.264.00
1208 | COMTRAMEDIC | 18.mar-16 17-may-16 6.547.000,00 113.920.00 32.165,00 160.827,00 . 5.354.008,00
1209 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 1.802720,00 - 9.514,00 47.568,00 - 1.845.63800 1.
1210 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 5429.630,00 . 2714800 135.741.00 - 5.265.741 ,0&)
1211 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 4.620.150,00 - 22.101,00 115.504,00 - 4.481:;‘5.00
1212 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 879.440.00 - 4.397.00 21.986,00 - 853.057,00
' 1213 | COMTRAMEDIC | _18-mar-16 17-may-16 4.388.705,00 £05.339.00 18.417,00 §4.584,00 90.800.85 4.184.403,15
1214 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17.may-16 2.976.461,00 - 14.882.00 7441200 - 2.887.167.00
' 1215 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16_ 7.:401,975,00 37.460,00 187.299.00 - 7.267.216.50
1216 | COMTRAMEDIC | 18-mar16 17-may-18 1.485.273,00 55.968.00 7.147,00 35.733.00 . 1.44‘2.399.00
1217 | COMTRAMEDIC | 18-mar-i6 17-may-16 525745100 5.760,00 25.259.00 134.293.00 - 509;.;;’9.00
1218 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 51.280.00 - 256,00 - - §1.024.00
1219 | COMTRAMEDIC | 18-mar18 17-may-16 480.000.00 - 240000 = . 477.600,00
1220 | COMTRAMEDIC | 18-mar16 17.may-16 5.205.025.00 . 26.025,00 130.126,00 - 5.048.874.00
1221 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 3.805.440,00 - 19.027.00 85.136,00 . 3.691.277.00
1222 | COMTRAMEDIC | 18-mar-18 i7.may-16 378.880.00 7.68000 1.836.00 - - 371.-0-24_,&
1223 | COMTRAMEDIC | _18-mar-16 17-may-16 16.202.865,00 - 81.014,00 405.072.00 - 15.116.779.00
1224 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 £11.200.00 . 2.556,00 - - 503.644.0()
1225 | COMTRAMEDIC | 18-mar16 17-may-16 7.011.120,00 113.920.00 34.486.00 172.430.60 - 5.804.20400 i
1227 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17.may-16 3.106.400,00 15.532.00 77.660,00 - 3.013.208,00 |
1228 | COMIRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 621.044.00 - 3.105.00 - - 617.933.00 |
1229 | COMIRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 1.615.522.00 - 7.578.00 37.888.00 - 1.47-0-.-(?5-5.00
1230 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 3.620.200,00 - 18.146,00 90.730,00 - 3.520.324,00
1231 | COMIRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 £11.479.00 - 3.057.00 - - £608.422,00
e 1232 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 17-may-16 158.804,00 21.904,00 685,00 - - 158.118,00
1233 | COMTRAMEDIC | 1Bmar-16 17-may-16 4.419.577.00 359.252.00 20.152,00 100.758,00 59.387.80 4.240.275,20 |
1234 | COMTRAMEBIC | 1B-mar-16 17-may-16 S00.000,00 - 4.500.00 22.500.00 - £73.000,00
1240 | COMTRAMECIC | 18-mar-16 17-may-16 1.471.968.00 §5.789.00 5.431,00 2745500 - 1.139.382,00 |
1241 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 16.748.784,00 - 83.744.00 418.720,00 - 16.246.320,00
1242 | COMYRAMEDIC | 18-mar-16 17-may-16 §60.209.00 113.520.00 A.231.00 21.157.00 - £34.921,00 |
1223 | comvraMERC | 18mar15 17-may-16 2.400.000,60 - 12.000,00 50.000.00 - 2.328,000,00
1244 | COMTRAMEDIC | 18-mar-16 17.may-16 314.770,00 - 1.574,00 - - 313.1_96.00
1245 | COMTRAMERIC | 1B-mar-16 17-may-16 13.569.844 00 . 67.849.00 339.246.00 . 13.1&%9,00
1256 | COMTRAMEDIC | 1B-mar-16 18-may-16 4.135.032.00 166.776,00 19.841,00 $9.206,00 25.016,40

3.890.958.60 § §
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"430,891.280
R ;«219911629
- STOTAL: - 1.246.333.459

3. Decretar of levantamiento de las medidas cautelares decretadas al interior del proceso y librar los oficios

correspondientes.

En los términos anteriores dejo rendido mi concepto juridico POSITIVO frente al Comité de Conciliacién de la E.S.E
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LLOPEZ, para que el concepto sea estudiado junto con las demés piezas del proceso y

se determine si se va a presentar 0 no propuesta conciliatoria,

El anterior conceplo consfituye un criterio auxiliar de interpretacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 del

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONCLUSION: Asi las cosas, consideran los miembros del comité de conciliacion de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de
Lépez que se celebre acuerdo de pago con el fin de suspender el proceso y levantar las medidas de embargo, para poder
recibir el pago por parte de la Secretaria de Salud por concepto de pago de atencién de poblacién pobre no asegurada,
dineros que serdn destinados para el pago del recurso humano de la E.S.E Decisién que fue aprobada por todos los

miembros del comité de conciliacion.

»  Presentacién de informe de auditoria realizada por el jefe de control interno de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de
Lépez, acerca de la vetificacion, st el comité de conclliaciones de la enfidad ha realizado los estudios pertinentes
para determinar la procedencia de la accién de repelicidn en cumplimiento del articulo 2.2.4.3.1.2.12 del decreto

1069 de 2015, paragrafo nico, modificado por el artlculo 3° del decreto 1167 de 2016.

Segtin lo regula el articulo 2.2.4.3.1.2.12 del decreto 1069 de 2015, el comité de conciliacion de las entidades publicas
debera realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de [a accidn de repelicion.

Para ello, ei ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la tiliima cuota efectuado por la entidad piblica,
de una conciliacién, condena o de cualquier ofro crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la
entidad, debera remifir el acto administraiivo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un término no
superior a cuafro (4) meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeficion y se presente la
correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decisidn.

Por lo anterior, se pudo verificar por parte de Ia oficina de contre! infemo, en atencién al paragrafo tnico del articulo
2.24.3.1.212 el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el

e_lrticu[o 3° del Decrelo Nacional 1167 de 2016, que modifica al ariculo 2.2.4.3.1.2.12. del decreto 1069 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario def Sector Justicia y del Derecho, y para ello, el secretario técnico del comité de conciliacion presento
relacion de acclones de repeticion, las cuales ascienden a 14, por valor de §5.545.673.352 l

B
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CAPITAL ADEUDADO $  1.911.678.749
INTERESES MORATORIOS _ $ 1621275736
TOTALCARITAIEINTERE SESIMORATORIOS ) $:31532:0541485:25:

10.- Que mediante aufo del 11 de marzo de 2020 e! Despacho resolvié a objecion a la liquidacién del crédito presentada por AN
la parte ejecutada y aprobado la presentada por la ejecutante por CUATRO MIL VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS

CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS ($4.026,757.710,00) MIL.

11.- Que debido a la aplicacién de las medidas cautelares decretadas, se encuentra los siguientes litulos a disposicién del

Despacho:
1, 424030000 04-02-2020 $269.803.993,00
2. 424030000 11-02-2020 $20.822,874,00
3. 424030000 12-02-2020 $295.903.693,00
4. 424030000 13-07-2020 $439.891.280,00
5. 424030000 16-07-2020 $219.911629,00
TOTAL $1.246.333629,00

12.- Que existe interés reciproco de las partes de suscribir un Acuerdo de Pago.

CONSIDERACIONES Y CONCEPTO

O

1. Considera esta defensa judicial que se deberia coadyuvar la solicitud de la apoderada de PLUSSERVICIOS S.A.S, de
celebrar acuerdo de pago y suspension del proceso ejecutivo, y entregarle los titulos judiciales hasta por el valor de MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS <

CINCUENTA'Y NUEVE PESOS ($1.246.333.459,00) MIL, as;

> Un litulo judicial por la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL

e

TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($59.225.318,00) M/L corresponden a agencias en derecho de la apoderada

de la parte demandante;

> Y el saldo de MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y UN
PESOS ($1.187.108.141) MIL, a favor de la empresa demandante por intermedio de su apoderada judicial

la suma de DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($2.780.424.259,00) ML con una garantla de la cesion de crédito de renta de todos los
rubros de SGP (Sislema General de Participacidn) incluyendo PPNA (Poblacién Pobre Vulnerable Sin Subsidio) en un periodo
de un (1) afio, en cuotas iguales mensuales de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS DOS MIL VEINTE

PESOS ($231.702.020,00) MIL.

La coadyuvancia podria hacerse en los siguientes términos:

1. Decretar [a suspension del proceso POR PAGO PARCIAL y ACUERDC DE PAGO DEL LA OBLIGACION del
proceso ejecutivo promovido por PLUSSERVICIOS S.A.S. (COMTRAMEDIC) en contra de la E.S.E. HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ E.S.E., bajo &l radicado 2018-00270-00, que se adelanta ante el JUEZ CUARTO
{4°} CIVIL DEL CIRCUITO DE VALLEDUPAR, en donde se cobra por via judicial obligacién, por la suma de
CUATRO MIL VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS

{$4.026,757.710,00) MIL, Conforme a ultima liquidacion aprobada.

2, Ordenar la entrega de los siguientes titulos judiclales a favor de PLUSSERVICIOS 8.A.8. (COMTRAMEDIC):

tg
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Es del caso precisar, que de las 14 acciones de repeticin instauradas, solo dos tienen fallos en primera instancia en contra
de la entidad y en segunda instancia, no se ha fallado. Los 12 restantes se encuentran en espera de fallo en primera
instancia.

Lo anotado permite concluir que ef comité de conciliacian, viene cumpliendo Ias funciones establecidas en los numerales 6 ¥
7 det articulo 2.2.4.3.1.2.5 del decreto 1069 de 2015, como son: Evaluar los procesos que hayan sido fallados en conira de la
entidad con el fin de determinar la procedencia de la accion de repeficién e informar al Coordinador de los agentes del
Ministerio Piblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones anexando capia de
la providencia condenaloria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decisién en los casos en que se
decida no instaurar la accién de repeticion y determinar la procedencia o improcedencia de! llamamiento en‘garantia con
fines de repeticion.

Resulta pertinente decir, que la oficina de conirol interno por solicitud a tesoreria sobre pagos realizados el presente afio
por procesos de embargos y conciliaciones judiciales y extrajudiciales, este reporté el pago a PLUSERVICIOS por la suma
de $200.000.000, que coresponden a embargos en la fuente, es decir, ante las EPS, Soporta lo anterior con el
comprobante de pago nimero 000000000018708, donde se le¢ claramente, se registra causacion de los intereses
generados desde el dia 23 de abril de 2016 al 19 de diciembre de 2018 (subrayado fuera de texto), correspondiente al
capital inseluto por valor de $286.327.173, arrojando por dicho concepto el valor de $185.683.642 dentro del proceso
gjecuivo con radicado No 2019-00068 cuyo demandante es la entidad PLUSERVICIOS S.A. Cesionario de
COMTRAMEDIC de propiedad del sefior CARLOS EFRAIN RINCON DEL TORO. También se registran las agencias en
derecho a nombre de la apoderada del proceso la Doctora ERIKA SAMCHEZ HINOJOSA por valor de $ 14.316.358.

Sobre lo anterior, el asesor de confrol interno solicito a la oficina juridica el por qué no se ha sometido este pago a
estudio de viabilidad para dar inicio a una accion de repeticién, su repuesta fue que por tratarse de un pago de una
obligacion cobrada denfro de un proceso ejecutivo, legalmente no es procedente someter a estudio de viabilidad de
repeticion dicho pago, en razon a que la ley 678 de 2001 exige que exista una sentencia o concillacion proferida en un

”

proceso de responsabilidad patrimonial _contra _e! estado y el proceso ejecutivo no es un proceso de
responsabilidad patrimonial,

No obstante al anterior concepto proferido por el asesor de la oficina juridica, el asesor de control interno sugiere que
debe llevarse el caso al comité de conciliacion, y dejar plasmado en el acta el concepto o argumentos invocados porel !
antedicho asesor; e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Pdblico ante [a Jurisdiccion en lo Contencloso
Administralivo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la procedengia o no de instaurar acciones de
repeticion, canforme al numeral 5 del articulo 2.2.4,3.1,2.6 del decrefo 1069 de 2015, funciones de! secretario técnico

de! comité de conciliacion, que dice textualmente. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Péblico ante la
Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adople respecio de la procedencia

o no de instaurar acciones de repeticion.

En afencion al paragrafo tnico del cilado articulo anterior, informar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado el cambio de secrelario técnico, por cuanto hubo cambio de asesor jurldico.

OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA

Sabiendo lo que la accién de repetician significa, lo que se pretende con ella y el érgano ante el que se debe presentar, e;s
preciso, entonces, saber el tiempo que se tiene, para incoarla, Ia respuesta a esto la da el literal i del articulo 164 de la ley
1437 de 2011 en el siguiente tenor: “Cuando se pretenda repetir para recuperar lo pagado como consecuencia de una
condena, congiliacion u ofra forma de terminacion de un conflicto, el término sera de dos (2) afios, contados a parfir del dia
sigutente de la fecha del pago, o, a més tardar desde el vencimiento del plazo con que cuenta la administracion para el pago
de condenas de conformidad con lo previsto en este Cédigo”. Este mismo término de caducidad de la accién se habla

tramitara la repeticién segin el articulo 10 de tal ley.

consagrado en Ia ley 678 de 2001 articulo 11 y es igual al de la reparacion directa de acuerdo a cuyo proceso fambién se L&\

L
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Como se puede observar, para que no acurra el vencimiento de términos para impener [a accidn de repeticién contra
los funcionarios o exfuncionarios de la enfidad, se debera a través de los mecanismos que le concede la ley vigente,
tomar las acciones preventivas que eviten la caducidad de la accion de repeticidn, para que de esta manera la entidad
pueda recuperar |os dineros cancelados por reconacimiento indemnizatorio con ocasion de una condena, congiliacion u
ofra forma de terminacion de conflictos que sean consecuencia de la conducia dolosa 0 gravemente culposa del
servidor o ex servidor plblico o del particular en ejercicio de funciones pliblicas.

Se pudo evidenciar que el comité de concillacion en cumplimiento de sus funciones, determino, en cada caso, la
procedencia o improcedencia de la conciliacidn y sefialo [a posicidn institucional, Se aplicaron mecanismos de arreglo
directo, tales como la transaccion y la conciliacian, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreto y se
determind la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantfa con fines de repeticidn.

La entidad tiene definidos los crilerfos para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los infereses piiblicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encemendados

El comité de conciliacién Farmulo y ejecufa las politicas de prevencion del dafio antijuridico, mediante resolucion
numerg 167 del 13 de marzo de 2018, por la cual se establecen las politicas de prevencidn del dafio antijuridico, la
defensa judicial y fijan las directrices para la aplicacidn de los mecanismos de solucién de confliclos del Hospital
Rosario Pumarejo de Lopez.

En el entendido que el comité de conciliacidn es una instancta administrativa que actia como sede de estudio y anélisis
de! dafio antijuridico, y defensa de los intereses de la Entidad. Articulo 2.2.4.3.1.2.2 decrelo 1069 de 2015, Decidira, en
cada caso especlfico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier olro medio alternativo de solucién de
conflictos, con sujecion estricta a normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar
el patrimonio publico. Paragrafo primero: La decisién de conciliar en los términos anteriores, por si sola, no daré lugar a
investigaciones disciplinarias, fiscales ni el ejercicio de acciones de repeticion contra miembros del Comité. Paragrafo
segundo: La decision del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no conslituye ordenacidn de gasto

Se abserva que el comité de conciliacién entre enero 1° y junio 30 del presente afio, realizo 15 reuniones, de las cuales 12
fueron ordinarias y 3 extraordinarias, levantando sus respectivas actas, firmadas por los responsables y con soportes de
estudios sobre viabilidad de conciliacién judicial o extrajudicial de los procesos de reparacion directa elaborados por los
abogados confratados y la secretaria técnica del comité de conciliacién presento a los miembros del comité copia de los
informes que presentaron los apoderados de {a entidad y fueron sometidos a consideracion del respectivo comité, donde se
observa las decisiones tomadas en cada una de ellas respecto a conclliar o no y acciones de repeticion.

El comité de conciliacién dio cumplimiento de esta manera con el articulo Articulo 2.2.4.3.1.2.4 del decreto 1069 de! 2015,
Sesiones y votacidn, que textualmente dice. El Comité de Conciliacion se reunir4 no menos de dos veces al mes, y cuando
las circunstancias lo exijan. lgualmente, la secretaria técnica del comité dio cumplimiento a sus funciones establecidas en el
numeral 1 del articulo 2.2.4.3.1.2.6. del decreto 1069 de 2015 o |as normas que la modifiquen o sustituyan.

Equivalentemente, acorde a la norma citada anteriormente, han asistido solo con derecho a voz los funcionarios que por su
condicién jerarquica y funcional deban asistir segln el caso concreto, el apoderado que represente los intereses del ente en
cada proceso, €l Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el Secrefario Técnico del Comite.
PARAGRAFO 1o. artfeulo “Articulo 2.2.4.3.1.2.3"Articulo 2.2.4.3.1.2.3 del decrelo 1167 de 2016.

La secretaria técnica de! comité en cumplimiento a sus funciones establecidas en el artfculo 2.2.4.3.1.2.6 del decreto 1069
de 2015, ha elaborado {as actas de cada sesion del comité y estas se encuentran suscrita por el Presidente y el Secretario
de! Comité. Igualmente, se observa que se ha verificado el cumplimiento de las decisiones tomadas en el seno del comité,
l.as actas contentivas de los acuerdos conclliatorios celebrados ante los agenles del Ministerio Pdblico se encuentran

publicadas en pagina web de la entidad, para garantizar |a publicidad y transparencia de que frata el articulo 2.2.4.3.1.2.15 2
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Y
del decreto 1089 de 2015, htips:/fhrplopez.gov.cofsitiofindex.phplesiconciliaciones
Liamamiento en garantia con fines de repeticion. Los apoderados de la entidad, han presentado informe al Comité de
Conciliacion para que este pueda determinar la procedencia del lamamiento en garantia para fines de repeticién en los
procesos judiciales de responsabilidad patrimonial.

Y

Al cierre del presente informe, el Secretario Técnico del citado Comité, desarrollaba informe sobre los procesos presentados
a favor de Ia enlidad y los procesos estudiados a la fecha, por el comité de conciliacién

La enfidad a través del Secretario Técnico del Comité de Conclliacién recolecta la informacion litigiosa y conciliaciones
y reporta a través del aplicative SIHO.

ACCIONES DE MEJORAMIENTO PROFPUESTA

Y

» Tomar las acciones preventivas para evitar la caducidad de las acciones derepeticion '
e Avanzar de forma expedita en la presentacion de las demandas de acciones de repelicion que se decidieron

establecer.
»  Dejar establecido en acta la no viabilidad de ejercer accion de repeficién contra servidores o ex servidores pliblico

de [a enfidad, por el pago a PLUSERVICIOS S.A. Cesionario de COMTRAMEDIC en la suma de $200,000.000
*  Que el comité Verifique el cumplimiento de las directrices que hacen parte de Ia resolucién nimero 167 de del 13

de marzo de 2018, por la cual se establecen las politicas de prevencion del daiio antijuridico, la defensa judicial y A

fijan las directrices para la aplicacién de los mecanismos de solucion de conflictos del Hospital Rosario Pumarejo
de Lopez.
o  Dar la prioridad y la urgencia que requiere el estudio de la procedencia de la Accidn de Repeticidn cuando se
cumpla con los elementos sefialados por la corte constitucional, en sentencia C-832 de 2001 i
» Promover una cullura preventiva de la gestion, y de esta manera evitar la ocurrencia o aminorar los efectos
nocivos de la confrontacion extrajudicial o judicial con el particular, !

o Evaluar los tiesgos del proceso

=Y
» Conforme al articulo 2.24.3.1.2.7. Dacreto 1069 de 2015 Indicador de gestion. incluir [a prevencion del dano

antijuridico como un indicador de gestion, i

En atencion al informe de auditoria interna adelantado por el asesor de contro] interno y que ha comunicado a la oficina de
contro! interno dis¢iplinario y apoyo Juridlco relacionado con las funciones y aciuaciones del comité de conciliacion y defensa
judicial de la enfidad frente a las acciones de repeticion, atentamente nos permitimos hacer algunas precisiones que resultan
de gran interés, a

El legislador expidid la Ley 678 de 2001, por medio de la cual se reglamenta la deferminacion de responsabilidad patrimonial
de los agentes del Estado a través del gfercicio de la accién de repeticion o de lamamiento en garantfa con fines de
repelfeion”,

Dicha ley defini6 la repeficién como una accién de caracter patnmoma] que debe ejercerse en contra del servidor o ex servidor
publico, asf como también respecto de los particulares que ejercen funcion pliblica, que a causa de una conducta dolosaio
gravemente culposa den lugar al pago de una condena contenida en una sentencia, conciliacion v otra forma de tennlnacmn
de un confiicto,

La Ley 678 de 2001 reguld los aspectos sustanciales de la accion de repeficion y del llamamiento en garantia, ﬁ]ando su
objeto, sus finalidades, asf como el deber de su ejercicio y las especificidades, al igual que las definiciones de dolo y culpa
grave con las cuales se califica la conducta del agente, al fiempo que consagré algunas presunciones legales con mcldencla
en materia de [a carga probatoria dentro del proceso. .

En consecuencia, uno de los supuestos generadores de la accidn de repeticion, es que el Estado se haya visto compelido lde

Ke

S

S

acuerdo con la ley, a la reparacion de un dafio antijurfdico causado a un particular, a través de una senfencia impuesta porl la =

Jurisdiccion en Ja que se vincula su responsabilidad pafrimonial,
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En este orden, es como el comité de Conciliacidn y Defensa exfrajudicial y Judicial de la ESE, aborda cada caso que le
sometan a su consideracidn, poniéndolo en esludio con el equipo asesor de la institucion y anafizando la procedencia o no de
la accion de repeticién de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

En lo que respecta a los pagos de los procesos ejecutivos, acatando su recomendacion, esta oficina asesora quedars
comprometida para analizar cada caso y llevarlo al comité de conciliacién para su respectivo estudio y posicion de esta
instancia asesora,

De igual manera, se tendrén presente las recomendaciones que ha sugerido el asesor de la oficina de contral interno, como
acciones de mejora frente al ejercleio de tas funciones del comité de conciliacion,

PROPOSICIONES Y VARIOS:
CIERRE

Agofado el orden del dia y no habiéndose hecho las proposiciones y varios, fa Doclora JAKELINE HENRIQUEZ
HERNANDEZ Gerente declara terminada la reunion y ordena lsvaniar el acta comespondiente.

En constancia de fado lo discutido y decidido en la reunién del Comité de Conciliacion se plasma en el presente documento
se firma por el presidente y secrefario téenico def comité de conciliaciones de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez.

J ENRIQUEZ HERNANDEZ JAIRC ENRIQUE CASTRO VAL
Gerente Abesor de OCID y Apoyo Juridico
Presidente Sacrefario Técnico
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Vern‘" icar si el comité de Conciliaciones de la entidad ha realizado los estudios pertinentes palra
determlnar la procedencia de la accion de repeticién en cumplimiento del articulo 2.2.4.3.1 .2.11 2
de[ decreto 1069 de 2015, paragrafo tnico, modificado por el articulo 3° del decreto 1167 de
2016

I

ALCANCE: =
Establecer el cumplimiento de las funciones del comité de conciliacién de la entidad, v las
me’_didas tomadas por esta en la defensa judicial desde el 1° de enero al 30 de Junio de 2020

METODOLOGIA: La auditorfa se realizd de acuerdo con Normas de Auditoria de Generlal
Ac§ptac;|on y se aplicaron téchicas tales como revisién pagina web de la entidad, mforme]s
“entrevistas, revisidon documental, inspeccion fisica, etc.

CRITERIO: Al

> Resolucion interna 0362 del 5 de noviembre de 2009, 1
» Resolucién 167 del 7 de Octubre de 2016, por la cual se establecen politicas del dafio
antijuridico, la defensa judicial vy fija las directrices para la aplicacion de los mecanismos de
solucidn de conflictos del Hospital Rosario Pumarejo de Lépez conforme a la normatividad
vigenie
Resolucion 199 del 13 de abril de 2018, por medio del cual se modifica la resolucion ‘[ﬁ?
del 13 de marzo de 2018

Y

> Procedimientos,

> Actas del Comité de conciliacion

\a;’ Decreto 1069 de 2015, Artfculo 2.2.4.3.1.2.12, Lineamientos Agencia Nacional de

| Defensa Juridica del Estado,

i> Decreto 1167 de 2016, Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones dql
Decreto numero 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y_cf I

¢ Derecho

» Decreto 019 de 2012,

» Resolucién nimero 499 por medio del cual se adopta reglamento interno del comité de

:conciliacion,

» Resolucién niimero 498 de 2016, por medio del cual se unifica y se actualiza Ia

normatividad vigente en materia de prevencion del dafio antijuridico y defensa judlc:[al—'&le
la entidad, politicas de prevencion del dafio antijuridica de la ESE,
Circular nimero 004 del 3 de febrero de 2009. Medidas encaminadas a lograr la efi cacnd
de la congciliacién en asuntos de [o contencioso administrativo como mecanismo alternativo
de solucion de conflictos.

» Ley 1437 de 2011, articulo 142

W

FORTALEZAS:
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El comité de conciliacién de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Ldpez se encuengra
debidamente constituido
Elaboracién de actas de conciliacién suscritas por presidente y secretario, bien archivadas,
con soporte de asistencia de los demas miembros del comité e invitados.
Reuniones Ordinarias y extraordinarias periédicas del comité

El comité de conciliacion dictd su propio reglamento

Publicacién de las actas contentivas de los acuerdos conciliatorios celebrados ante [os
agentes del Ministerio Pablico en pagina web institucional (ley 1712 de 2014 o la nofma
que la modifique o adicione).

> Aplicacion de mecanismos de arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacién

YVvVv Vv V¥

CONCLUSIONES

Segun lo regula el articulo 2.2.4.3.1.2.12 del decreto 1069 de 2015, el comite de conciliacidride
las] entidades pdblicas deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la procedengia
-della accién de repeticion.

Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la Ultima cuota
efectuado por la entidad plblica, de una conciliacidn, condena o de cualquier ofro crédito surgido
pon concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administratil_llo
y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un término no superior a cuatro ("4)
meses se adopte la decisién motivada de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente Ia
correspondlente demanda, cuando la misma resulie procedente, dentro de los dos (2) meses
s:guuentes a la decision.

Poi lo anterior, se pudo verificar por parte de la oficina de confrol interno, en atenmonhal
paragrafo tnico del articulo 2.2.4.3.1.2.12 el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el

artfcu[o 3° del Decreto Nacional 1167 de 2016, que modifica al articulo 2.2.4.3.1.2.12, del decreto

106%9 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, y para ello, 1e[
secretario técnico del comité de conciliacion presenté relacion de acciones de repeticion, las
cuales ascienden a 14, por valor de $5.545.673.352

J 3
Es de[ caso precisar, que de las 14 acciones de repeticién instauradas, solo dos tienen fallos en
prlmera instancia en contra de la entidad y en segunda instancia, no se ha fallado. Los 12
.restantes se encuentran en espera de fallo en primera instancia.

Lo anotado permite concluir que el comité de conciliacién, viene cumpliendo las funciones
establecidas en los numerales 6 y 7 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del decreto 1069 de 2015, como

son; Evaluar los procesos gue hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin dle
determinar la procedencia de la accion de repeticidn e informar al Coordinador de los agentes

del Mmlsteno Publico ante la Jurisdiccion en [o Contencioso Administrativo las correspondlente's

decismnes anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sena[and;

el fL{ndamento de la decisidn en los casos en que se decida no instaurar la accion de repeticién
Determinar la procedencia ¢ improcedencia del llamamiento en garaniia con fines de repeticions,

- l
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Resulta pertinente decir, que la oficina de control interno por solicitud a tesoreria sobre pagos
realizados el presente afio por procesos de embargos y conciliaciones judiciales y extrajudlc:|al§s
este reportd el pago a PLUSERVICIOS por la suma de $200.000.000, que correspondefi'a
embargos en la fuente, es decir, ante las EPS. Soporta lo anterior con el comprobante de pago
numero 000000000018708, donde se lee claramente, se registra causacién de los intereses
generados desde el dia 23 de abril de 2016 al 18 de diciembre de 2019 (subrayado fuera de
texto), correspondiente al capital insoluto por valor de $286.327.173, arrojando por dlcho
concepto el valor de $185.683.642 dentro del proceso ejecutivo con radicado No 2019-00068
cuyo demandante es la entidad PLUSERVICIOS S.A. Cesionario de COMTRAMEDIC-ele
propiedad del sefior CARLOS EFRAIN RINCON DEL TORO. También se registran las agenc;as
enjderecho a nombre de la apoderada del proceso la Doctora ERIKA SAMCHEZ HINOJOSA por
valor de $ 14.316.358

SoLre lo anterior, el asesor de control interno solicito a la oficina Jurldlca el por qué no se Wa
sorinet[do este pago a estudio de viabilidad para dar inicic a una accién de repeticion, su repu

fue que por tratarse de un pago de una obligacién cobrada deniro de un proceso ejecutlvo
Iegglmente no es procedente someter a estudio de viabilidad de repeticion dicho pago, en razon
a que la ley 678 de 2001 exige que exista una sentencia o conciliacion proferida en un proceso
de iresponsabilidad patrimonial contra el estado y el proceso ejecutivo no es un proceso de
responsabilidad patrimonial.

Q
No|obstante al anterior concepto proferido por el asesor de la oficina juridica, el asesor de control
interno sugiere que debe llevarse el caso al comité de conciliacién, y dejar plasmado en el acta gl
concepto o argumentos invocados por el antedicho asesor; e informar al Coordinador de los
agelntes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccidn en lo Contencioso Administrativo acerca de las
decisiones que el comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de
repeticién, conforme al numeral 5 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del decreto 1069 de 2015, funciones
delisecretano técnico del comité de conciliacion, que dice textualmente. Informar al Coordmaﬁ:r
de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en o Contencioso Administrativo acerca

de las decisiones que el comité adopte respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de
repe’ﬂclon

!

En atencion al paragrafo Gnico del citado articulo anterior, informar a la Agencia Nacional .die
.Defensa Juridica dei Estado el cambio de secretario técnico, por cuanto hubo cambio de asesor
juridico.

OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA
Sabjendo lo que la accion de repetlcron significa, lo que se pretende con ella y el érgano anfe el
quejse debe presentar, es premso entonces, saber el tiempo que se tiene, para incoaria, B
respuesta a esto la da el literal i del articulo 164 de la ley 1437 de 2011 en el siguiente tendr:
“Cuando se pretenda repetir para recuperar lo pagado como consecuencia de una condeng
conmhacton u ofra forma de terminacién de un conflicto, el término sera de dos (2) afios
contados a partir del dia siguiente de la fecha del pago, 0, a mas tardar desde el vencimiento de
plazo coh que cuenta la administracion para el pago de condenas de conformidad con lo prevists

) —— "]
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en este Codigo”. Este mismo término de caducidad de la accién se habia consagrado en [a Ley
678 de 2001 articuio 11 y es igual al de la reparacién directa de acuerdo a cuyo proceso tambig
se. tramrtara la repeticién segln el articulo 10 de tal ley.

Como se puede observar, para que no ocurra el vencimiento de términos para imponer la accﬂugn
del repet|010n contra los funcionarios o exfuncionarios de ia entidad, se debera a través de los
mecanismos que le concede la ley vigente, tomar las acciones preventivas que eviten {la
caducidad de la accién de repeticion, para que de esta manera la entidad pueda recuperar los
dineros cancelados por reconocimiento indemnizatorio con ocasién de una condena, congciliacion
u otra forma de terminacién de conflictos que sean consecuencia de la conducta dolosalo
gravemente culposa del servidor o ex servidor publico o del particular en ejercicio de funmon_}es
publlcas }

Se|pudo evidenciar que el comité de conciliacién en cumplimiento de sus funciones, determino,
*encada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefialo la posicion mstltuclona[
Sej aplicaron mecanismos de arreglo directo, tales como la fransaccion y la conciliacion, sin
pérjuicio de su estudio y decisién en cada caso concreto y se determiné la procedencialo
improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion. =

La entidad tiene definidos los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su

idoneidad para [a defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesosia
ellos encomendados

El comité de conciliacién Formulo y ejecuta las politicas de prevencion del dafio antuurfdiéo
mediante resolucion niimero 167 del 13 de marzo de 2018, por la cual se establecen las polftlcas
de prevencion del dafio antijurfdico, la defensa judicial y fijan las directrices para la aplicacion de
los mecanismos de solucién de conflictos del Hospital Rosario Pumarejo de Lépez. !

En el entendido que el comité de conciliacién es una instancia administrativa que acitia como
sed]e de estudio y andlisis del dafio antijuridico, y defensa de los intereses de la Entidad. AI’tIGEIO
2.2.4.3.1.2.2 decreto 1069 de 2015, Decidira, en cada caso especffico, sobre la procedencia de la
concmacmn o cualquier otro medio alternativo de solucién de conflictos, con sujecion estricta é
normas juridicas sustantivas, procedlmentales y de control vigentes, evitando lesionar el
-patrimonio publico. Paragrafo primero: La decisién de conciliar en los términos anteriores, por 31
solai no dara lugar a investigaciones disciplinarias, fiscales ni el ejercicio de acciones de
repetlclon contra miembros del Comité. Paragrafo segundo: La decision del Comité _d,

Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no constituye ordenacion de gasto

D™

Se observa que el comité de conciliacién entre enero 1° y junio 30 del presente afio, realizo 1
reuniones, de las cuales 12 fueron ordinarias y 3 extraordinarias, levantando sus respectiva
actals firmadas por los responsables y con soportes de estudios sobre viabilidad de conciliacié
Jud[mal o extrajudicial de los procesos de reparacion directa elaborados por los abogado
contratados y la secretaria técnica del comité de conciliacién presento a los miembros del
comjté copia de [os informes que presentaron los apoderados de la entidad y fueron sometidos a

|9 |
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congideracién del respectivo comité, donde se observa las decisiones tomadas en cada una de
%
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El comité de conciliacion dio cumplimiento de esta manera con el articulo Articulo 2.2.4.3.1.2.4
del decreto 1069 del 2015, Sesiones y votacion, que textualmente dice. El Comité de Conciliacion
sejreunira no menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan. Igualmente,|la
secretaria técnica del comité dio cumplimiento a sus funciones establecidas en el numeral 1 gel
articulo 2.2.4.3.1.2.6. del decreto 1069 de 2015 o las normas que la modifiquen o sustituyan =

Equivalentemente, acorde a la norma citada anteriormente, han asistido solo con derecho a vélaz
los; funcionarios que por su condicion jerarquica y funcional deban asistir segun el caso concreto,
el apoderado que represente los intereses del ente en cada proceso, el Jefe de la Oficina de
Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité. PARAGRAFO
10' articulo “Articulo 2.2.4.3.1.2.3"Artfculo 2.2.4.3.1.2.3 del decreto 1167 de 2016 ﬁ

Laisecretaria técnica del comité en cumplimiento a sus funciones establecidas en el artlculo
2.2.4.3.1.2.6 del decreto 1069 de 2015, ha elaborado las actas de cada sesion del comité y estas
se encuentran suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité. Igualmente, se observa qthe
se ha verificado el cumplimiento de las decisiones tomadas en el seno del comité. Las act'?as
contentivas de los acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del Ministerio Pubhco_s’e
encuentran publicadas en péagina web de [a entidad, para garantizar la publicidad y transparencla
de;j que trata el articulo 2.24.3.1.215 del decreto 1069 de 2015.
https://hrplopez.gov.co/sitio/index.php/es/conciliaciones

Llamamiento en garantia con fines de repeticién. Los apoderados de la entidad, han presentado
lnforme al Comité de Conciliacion para que este pueda determinar la procedencia dlel
llamamlento en garantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad
patnmonlal

Al clerre del presente informe, el Secretario Técnico del citado Comité, desarrollaba informe
sobre fos procesos presentados a favor de la entidad y los procesos estudiados a la fecha, por el
comlte de conciliacion

La entldad a través del Secretario Técnico del Comité de Conciliaciéon recolecta la mformacnon
l:tlg osa y conciliaciones vy reporta a través del aplicativo SIHO *

ACCIONES DE MEJORAMIENTO PROPUESTA l
» Tomar las acciones preventivas para evitar [a caducidad de la acciones de repeticion \
< Avanzar de forma expedita en la presentacidon de las demandas de acciones de repeticig
gue se decidieron establecer. A1
% Dejar establecido en acta la no viabilidad de ejercer accion de repeticién contra servidores
o ex servidores puUblico de la entidad, por el pago a PLUSERVICIOS S.A. Cesionario de
COMTRAMEDIC en la suma de $200.000.000
% Que el comité Verifigue el cumplimiento de las directrices que hacen parte de la resolucign
nimero 167 de del 13 de marzo de 2018, por la cual se esiablecen las politicas de

prevencion del dafio antijuridico, la defensa judicial y fijan las directrices para la aplicaci®¥n

n

de los mecanismos de solucion de confiictos del Hospital Rosario Pumarejo de Lépez,
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-+ Dar la prioridad y la urgencia que requiere el estudio de la procedencia de la Accion cr'ie
. Repeticion cuando se cumpla con los elementos sefialados por la corte constitucional, : ~en

sentencia C-832 de 2001

1%+ Promover una culiura preventiva de la gestién, v de esta manera evitar la ocurrencia |o
' aminorar los efectos nocivos de la confrontacion extrajudicial o judicial con el particular.
<+ Evaluar los riesgos del proceso

(% Conforme al articulo 2.2.4.3.1.2.7. Decreto 1069 de 2015 Indicador de gestién. incluir|la
prevencion del dafio antijuridico como un indicador de gestion. R
FIRMA: B
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