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E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ

OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO Y APOYQ JURIDICO

“AUTO POR MEDIO DEL CUAL SE REANUDAN TERMINOS EN LAS ACTUACIONES
DISCIPLINARIAS" '

CONSIDERANDO

Que es de conocimiento piblico que el pais se ha visto afectado por el virus COVID19, catalogado por
Ja Organizacion Mundiai de la Salud como pandemia.

El Presidente de la Republica de Colombia, para evitar la propagacion del COVID 19, decretd el estado
de emergencia econdmica, social y ecoldgica en todo el territorio Nacional, ordenando el aislamiento
obligatorio de todas las personas, medida que ha estado vigente desde el veinticuatro (24) de marzo
de dos mil veinte (2020).

El aislamiento preventivo obligatorio impide tanto a los sujetos procesales como a los operadores
disciplinarios, la movilizacion a efecto de ejercer el derecho de defensa y de proveer la tramitacion de
los procesos en la forma como lo regula la Ley 734 de 2002.

Por lo anterior el jefe de la Oficina De Control Interno Disciplinario Y Apoyo Juridico de la ESE Hospital
Rosario Pumarejo De Lpez, con el fin de garantizar el debido proceso y el derecho de defensa asf
como preservar [a salud de los intervinientes en el proceso, a través del auto de fecha 18 de marzo de
2020, ordend la suspension de los términos procesales en las actuaciones disciplinarias adelantadas
por la oficina de control interno disciplinario de la entidad, hasta tanto se encuentre vigente el
aislamiento preventivo obligatorio dispuesto por el Gobierno Nacional.

A través del decreto 806 del 2020 el presidente de la republica adopto medidas para permitir el uso de
las tecnologfas de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales y administrativas,
hecho que disminuye en gran medida la presencialidad y por consiguiente mitiga el riesgo de contagio
que de ella deriva. '

Mediante el decreto 1076 del 28 de Julio de 2020 el Presidente de la Republica, decreté ordenar el
aislamiento preventivo obligatorio de todas fas personas habitantes de la Repiblica de Colombia hasta
las cero horas (00:00) del dia 1 de septiembre de dos mil veinte {2020).

En mérito de lo expuesto, la Oficina de Control Intemo Disciplinario y Apoyo Juridico, en uso de las
facultades legales que le confiere la ley 734 del 2002,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REANUDAR LOS TERMINOS PROCESALES en las actuaciones
disciplinarias a cargo de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, que adelanta la Oficina De
Control Interno Disciplinario a partir del dia dieciocho (18) de Octubre de Dos Mil Veinte (2020).

ARTICULO SEGUNDO: La Oficina De Control Intemo Disciplinario debera dar aplicacion a las
medidas fijadas por el Gobierno Nacional a través del decreto 806 del cuatro (04) de junio de} 2020,
en cuanto al uso de tecnologia de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
disciplinarias, siempre y cuando se garanticen los derechos de los intervinientes tales como el debido
proceso Yy el derecho de defensa.

ARTICULO TERCERQO: ¢l presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

Dado en Valledupar, el Dieciocho (18) de Octubre de Dos Mil Veinte (2020).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINA I0Y APOYO JURIDICO.

Proyectd: Alexandra Arango

Calle 16 No. 17 — 192, Teléfonos: 5712336 — 5712340 ~ 5746164 — 5748478
wyww.hrpiopez.goy.co sistemas@hrplopez.gov.co

Velledupar - Cesar




